GOVERNO DO ESTADO PIAUI
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI — UESPI
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO - CEPEX

RESOLUGAO CEPEX N° 071/2019 Teresina, 17 de outubro de 2019.

O Reitor e Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao da
Universidade Estadual do Piaui, no uso de suas atribuigdes legais e

Considerando o processo n° 09996/19,

Considerando deliberagéd do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao,
em reunido ordinaria do dia 17 de outubro de 2019,

RESOLVE:

Art. 1° — Aprovar o Projeto Pedagdgico do Curso de Pés-graduagéo Lato
Sensu em Fisioterapia Hospitalar a ser ofertado no a ser ofertado no Centro
de Ciéncias da Salide — CCS em Teresina, conforme anexo.

Art. 2° — Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua emissao.

COMUNIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

2o WAl J iy

VANDRO ALBERTO DE SOUSA
Presidente do CEPEX(em exercicio)

Conselhos Superiores - CONSUP / UESPI
Rua Jozo Cabral, 2231 B. Piraja CEP: 64 002 150
Fone: 3213 8080 e-mail: conselhos.uespi@gmail.com



UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI - UESPI _
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO-PROP
DIRETORIA DE DEPARTAMENTO DE POS-GRADUACAO - DDPG

ANEXO DA RESOLUGAO CEPEX N° 071/2019

POS-GRADUACAO “LATO SENSU”

“CURSO DE ESPECIALIZACAO EM FISIOTERAPIA
HOSPITALAR”

SETEMBRO/2019




UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI - UESPI _
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO - PROP
COORDENACAO GERAL DA POS-GRADUACAO - CGPG

1 - Solicitacao

Fabiana Teixeira de Carvalho Portela, abaixo assinado, solicita & Pré-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduagio, via

Diretor(a) e Conselho de Centro, autorizagio para funcionamento do curso a seguir discriminado.

Teresina, 04 de setembro de 2019

Coordenador(a)

Nome do(a) Diretor(a) do Centro:
Jesus Antonio de Carvalho Abreu

Reunido n.° ,de / / (Anexar copia da Ata)

Parecer:

Presidente do Conselho

PARECER
- Coordenacdo Geral de P6s-Gradugédo

Parecer:

Diretoria de Departamento de Pés-Graduacdo — DDPG

A PROP para providéncias

Em / /




2- Identificagéq:

Nome do Curso: POS GRADtJACf&O “LATO SENSU” EM FISIOTERAPIA HOSPITALAR

Forma: Presencial

Area de Conhecimento: CIENCIAS DE SAUDE

Tipo:

Especializacdo

(Resolugdo CNE/CES n© 1, de 6 de abril de 2018 e Resolugdo CONSUN N° 006/2018, de

12 de novembro de 2018)

Nome do(a) autor(a) do Projeto: Titulagdo | Telefone | Celular e-mail
Fabiana Teixeira de Carvalho Portela Doutora (86) 99921- fabianatcarvalho@hotm
L. 8404 ail.com
Nome do(a) Coordenador(a): Titulagcao | Telefone | Celular e-mail
Fabiana Teixeira de Carvalho Portela Doutora (86) 99921- fabianatcarvalho@hot
i} 8404 mail.com
Codigo do Curso: Orgdo Responsavel: Local de realizagao do curso:
UESPI FACIME
PERIODO
Inicio Término
123 e 22 etapa: Inscrigdo (selegdo — Andlise de Curriculo)
32 etapa: Prova Escrita ou Justificativa ou Entrevista
Individual)
Divulgagao do resultado da Analise dos Curriculos e
' Selecdo
Resultado Final
Periodo de Matriculas
Inicio das aulas (previs&o)
Entrega dos Trabalhos de Conclusdo do Curso / / / /
Realizag&o total do curso / /
(incluindo entrega do Trabalho de Conclusdo do Curso) '

Critério(s) de Selecdo: Andlise de Curriculo e Entrevista

n.° de vagas: n.° de créditos:

50 | 30
(Conforme Projeto) | (Conforme Projeto)

Carga horaria:
450 h/a
(Conforme Projeto)

Quant. de disciplinas:
15
{Conforme Projeto)

Puablico alvo: Candidatos graduados em Fisioterapia

Dia e Hora da
Realizagdao do Curso:

dias da semana:
Sexta-feira - 18 as 22 horas

QUINZENAL

Sébado - 8 as 12 horas e de 14 as 18 horas

Idioma estrangeiro exigido Nota minima exigida

7,0 (sete)

Edital de Referéncia (n°® /data):

/

Tipo do Trabalho Final Exigido:




2.1 - CONVENIO: (Se for o caso)

Institui¢do conveniada: HOSPITAL GETULIO VARGAS

HOSPITAL INFANTIL LUCIDIO PORTELA

INSTITUTO DE DOENGCAS TROPICAIS NATHAN PORTELA
MATERNIDADE DONA EVANGELINA ROSA

HOSPITAL DE URGENCIA DE TERESINA

N° do Convénio: Data de aprovagio do convénio:
(Cépia do Contrato e Aditivos) (Contrato e Aditivos)

3 - Justificativa:

A importéncia do fisioterapeuta fez com que, na ltima década, houvesse um crescimento expressivo no
nimero de profissionais da 4rea, tornando o mercado competitivo, possibilitando uma selegio mais adequada por
parte dos empregadores. A constante qualificagio e atualizagdo por parte do profissional da saidde tornam-se, cada
vez mais, necessédria. Com vista a contribuir para o processo de capacitacio, permitindo ao profissional um maior
engajamento no mercado de trabalho, a implementacdo e realizacdo de Cursos de Especializacio em Fisioterapia
sdo plenamente justificaveis.

O curso de Especializacio Lato Sensu em Fisioterapia Hospitalar conta com os mais renomados
profissionais e busca qualificar fisioterapeutas, segundo as exigéncias atuais do mercado de trabalho, tornando-o
altamente capacitado do ponto de vista ndo s6 teérico como também pratico.

Diante dessa realidade, o curso de Fisioterapia da Universidade Estadual do Piaui justifica a formagio do
Curso de Especializagio em Fisioterapia Hospitalar.

4 - Histoérico da Instituicdo

A Universidade Estadual do Piaui é uma instituicdo educadora que tem por compromisso trés aspectos
fundamentais:
a) a busca por exceléncia e competéncia;
b) liberdade e pluralidade;
c) autonomia e criatividade. ,
E co-responsavel pela construgio de uma sociedade mais justa e soliddria, definida pela existéncia de
satisfacdo das necessidades bésicas de sobrevivéncia e promogcao coletiva da populac¢do, em seu meio social
e cultural. Tem como principios norteadores a qualidade e indissociabilidade entre ensino, pesquisa e
extensdo; com a difusdo da democratizagdo do saber; com a integracio permanente com a comunidade,
através da identificagdo e atendimento as suas demandas, e com a formacdo de docentes pesquisadores,
profissionais — técnicos e cidaddos, capazes de atuar como sujeitos na construcdo daquela sociedade.
A Pé6s Graduagdo Lato Sensu € uma realidade na UESPI desde 1998 e que é fundamental a sua realizacéo
para dar continuidade a formaciao tanto dos nossos egressos quanto dos demais académicos de Fisioterapia.

5 - Objetivos

GERAL:

- Formar profissionais fisioterapeutas em nivel de Pds-Graduacdo Lafto Sensu para desempenhar funcdes
técnicas de avaliagdo, prescri¢io, intervencéo e reabilitacdo na Fisioterapia Hospitalar.




ESPECIFICOS:

= Cuidar do paciente nas diversas situacoes hospitalares, de forma integrada e continua com os membros da

equipe multidisciplinar de satide, sendo capaz de pensar criticamente e analisar os problemas, procurando as
solucdes e assegurando uma prética dentro dos principios da ética e da bioética.

= Avaliar, sistematizar e decidir sobre o uso apropriado dos recursos humanos, fisicos, quimicos, materiais e
de informacio no cuidado ao paciente em condigdes hospitalar, objetivando o trabalho em equipe, a eficicia
e o custo-efetividade.

- Aprender a aprender com responsabilidade e compromisso continuo com o seu préprio desenvolvimento
profissional, sendo capaz de atuar nos processos educativos dos profissionais da equipe de satde, em
situacoes de trabalho, proporcionando condi¢des para que haja beneficio mituo entre os profissionais. Ainda
deve ser responsdvel pelo processo de educacio em saide dos individuos e familiares sob seu cuidado,
reconhecendo o contexto de vida, habitos culturais e socioecondmicos destes, objetivando melhor adesao ao
tratamento e contribuindo para a construco de novos hébitos e desmistificagdo de conceitos inadequados.

- Aperfeicoar o profissional a avaliar, prescrever, ministrar, supervisionar e educar todos os aspectos pertinentes a
atuacdo da fisioterapia na prevencio e reabilitacdo hospitalar; )

- Propiciar oportunidade de profissionalizagio e atualizagio aos fisioterapeutas que atuam na Area Hospitalar;

- Possibilitar que o profissional seja empreendedor, gestor, empregador ou lideranca na equipe multiprofissional de
satde.

6 — Metodologia

O curso serd desenvolvido através de aulas presenciais as sextas e aos sibados, conforme cronograma.

A metodologia de ensino serd definida no programa da disciplina, pelo professor de acordo com a natureza
desta, isto €, disciplina tedrica e/ou disciplina teérico-pratica.

O professor deverd entregar o seu plano da disciplina antes do inicio do curso a2 Coordenagdo de Pés-Graduagio
e no primeiro dia de aula para os alunos.

A Coordenadora do curso deverd proporcionar encontros com o0s professores, antes do seu infcio, com o fim de
discutir teméticas, os planos das disciplinas e & conducéo do processo de trabalho.

Concluidas suas atividades docerntes, cada professor terd até 15 dias para entregar o didrio de classe 2
Coordenacgio de Pés-Graduacio, devidamente preenchido sem emendas nem rasuras.

7 - Interdisciplinaridade (se for o caso)

Interacéo com a graduagio dos cursos de satide do CCS/FACIME através de palestras abertas ao piblico e
participagdo gratuita no semindrio de tépicos avancados

8 - Atividades Complementares (se for o caso)

| Producio de artigos cientificos, visitas técnicas e aulas préticas.

9 - Infra-estrutura fisica

A UESPI possui estrutura adequada para a realizacdo do curso, contando com salas de aula, Biblioteca,
projetor multimidia, auditério, laboratério de informatica, laboratério de Fisioterapia e convénio com
Hospitais do Estado do Piaui.




10 - Informacodes sobre Corpo Docente
- 2/3 (dois.tergos) dos docentes devem ser portadores de titulacdo de Mestres
ou Doutores obtidos em programas de Pos-Graduacdo “'Stricto Sensu”
reconhecidos pela CAPES.
- Percentual maximo de 30% (trinta por cento) do corpo docente de
convidados de outras IES - se for o caso
- O docente poderd ministrar, no maximo, 02 disciplinas no Curso.

Nome Titulag&o Instituicdo em que o | Carga
docente tem vinculo | horaria no
empregaticio curso

1- Fabiana Teixeira de Carvalho Portela DOUTORA UESPI 60H

2- Laiana Sepilveda de Andrade Mesquita DOUTORA UESPI RUH,

3- Maura Cristina Porto Feitosa DOUTORA UESPI ggg

4- Saulo Araiijo de Carvalho MESTRE UESPI 30H

5- Daisy Satomi Ykeda DOUTORA UESPI 30H

6- Cristiane Lopes Xavier MESTRE UESPI 30H

7- Bruna Lorena Soares Cavalcante ESPECIALISTA | HOSPITAL SAO MARCOS 30H

8- Anne Shirley Menezes Costa DOUTORA UESPI 30H

9- Ana Mara Ferreira Lima MESTRE ITACOR 30H

10- Lucas Paiva de Passos Batista MESTRE HOSPITAL SAO MARCOS ggg

11- Reijane Oliveira Lima MESTRE 30H

12- Ana Fldvia de Machado Carvalho DOUTORA UESPI 30H

13- Ana Rosa Rebelo Ferreira de MESTRE UESPI 30H

Carvalho UESPI 30H

14- Jean Douglas Moura Dos Santos MESTRE

Cbs.:

CNPgq, atualizados. (ITEM OBRIGATORIO)

Os professores e coordenadores deverao apresentar Curriculo Lattes

11 - Disciplinas

1-Anatomia e fisiologia cardiorrespiratéria 30H
2-Metodologia da Pesquisa Cientifica 30H
3 Prevencio e controle de Infeccio Hospitalar e Biosseguranca 30H
4 Exames complementares e monitorizagio 30H
5 Fisioterapia Respiratéria Hospitalar 30H
6 Suporte Ventilatério Nao Invasivo e Invasivo em Pediatria 30H
7 Suporte Ventilatério Ndo Invasivo e Invasivo no Adulto 30H
8 Fisioterapia Hospitalar em cardiovascular 30H
9 Abordagem fisioterap€utica ao paciente critico 30H
10 Fisioterapia Hospitalar em ortopedia e traumatologia 30H
11 Fisioterapia Hospitalar em Neurologia 30H
12 Fisioterapia Hospitalar em Pediatria e Neonatologia 30H
13 Fisioterapia Hospitalar em Oncologia 30H
14 Cuidados Paliativos no Paciente Hospitalar 30H
15 Semindrios de Pesquisa 30H




- Ementa

- Contelido programatico

- Carga horaria

- Metodologia

- Avaliagado

- Recursos didaticos

- Bibliografia basica (até trés obras por disciplina)

(referente a cada disciplina)

12 - Sistematica de Avaliacao

A avaliagdo da aprendizagem dos alunos € realizada por disciplina e tem cariter processual, integral e
cumulativo, considerando a assiduidade e eficiéncia nos estudos.

A assiduidade significa frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) as aulas, sendo vedado o
abono de faltas. O controle de frequéncia € feito pelo professor da disciplina com registro no Didrio de
classe.

A eficiéncia nos estudos € avaliada tomando-se como referéncia o dominio dos conteiidos de cada disciplina
integrante da matriz curricular.

Para cada disciplina deve ocorrer um minimo de duas verificagdes da aprendizagem. Sugerimos que, para
efeito de registro no Diario de Classe, sejam feitas verificagdes tomando-se por base a carga horéria de cada
disciplina, isto €, disciplina entre 08 e 15 horas um registro no diario, de 20 a 45 horas dois registros € 60
‘horas, trés registros. :

Cada professor define no seu programa de ensino os instrumentos e os critérios de avaliagio da
aprendizagem. Ressalte-se que as atividades propostas deverdo ser entregues pelos alunos até o término de
cada disciplina. ‘

Os resultados da avaliagio da aprendizagem (cada trabalho ou prova) deverdo ser expressos em nota, numa
escala de zero a dez, exigindo-se média igual ou superior a 7,0 (sete) em cada disciplina para aprovacio e
média final no curso igual ou superior a 7,0 (sete).

A avaliacdo dos professores e das disciplinas é realizada ao final de cada disciplina e em questiondrio
estruturado para tal finalidade. A avaliacdo do curso € realizada no final do terceiro bloco. Estas avaliagoes
sao realizadas também de forma mais geral no processo de avaliacdo institucional da UESPI. Participam
deste processo, discentes, docentes e coordenadores com o devido acompanhamento com vistas ao
aprimoramento tanto da avaliagdo quanto do curso.

Obs: Descrever como sera a avaliacdo dos alunos. Ex: provas, trabalhos, semindarios, etc. Deve

informar, também, como sera a avaliacdo dos docentes e do curso a ser feita pelos alunos.

13 - Trabalho de Conclusao do Curso

O trabalho de conclusdo de curso € o Artigo Cientifico, de cardter individual, tedrico e/ou tedrico-prético,
resultante de pesquisa cientifica com tema vinculado a area do curso.

14 - Certificacdo

Compete a Pré-Reitoria de Pesquisa e P6s-Graduagido da UESPI chancelar o certificado e cuidar para
a sua emissio, apds entrega do relatério conclusivo do Curso.




15 - Indicadores de desempenho

- Ndmero de alunos a serem formados: 35
- Indice médio de evasdo admitido: 40%

- Produc@o Cientifica: 1 artigo cientffico por aluno

- Média de desempenho dos alunos: 7,0

- Grau de aceitagdo dos egressos e outros: 70%

16 - Orcamento (valores arrecadados na inscriciao)

RECEITA

| DESPESAS

VALORES EM R$

Taxa de inscri¢do (n° de candidatos x
valor da taxa = R$50,00) (A)
R$ 2.500,00 .

« TOTAL GERAL (B+C+C1) =
R$ ' '

a) Pessoal:

b) Material de Consumo

¢) Material Permanente

d) Pessoa Juridica:

- Fundacdo de Apoio (10%)

TOTAL GERAL: -

16.1 - Orcamento(FEITO ATRAVES DA PLANILHA ORCAMENTARIA ANEXA)

RECEITA

I ) DESPESAS

VALORES EM R$

Taxa de inscricdo (n° de candidatos x
valor da taxa = R$50,00) (A)

50x50
R$ R$ 2.500,00

Mensalidade (n° alunos x n° parcelas
x valor da parcela) — (B)

35x15x270
R$ 141.750

Contrato ( C) (se for o caso)

R$

Convénio ( C1) (se for o caso)

R$

a) Pessoal:

b) Passagens

c) Diarias

d) Material de Consuro

e) Material Permanente

f) Pessoa Juridica:

- Fundacdo de Apoio (10%)

- INSS (20%)

g) Desconto para UESPI (tarifa
académica - 10%)

h) Desc. vagas da UESPI(10%)

i) Reserva Técnica (+-10%)




' TOTAL GERAL:
e TOTAL GERAL (B+C+C1) =

R$

16.2 - Memoria de calculo (orcamento)

a) Pessoal: Valores em R$

Coordenador

(valor X n© de parcelas)

15x1028,57 R$ 15.428,55
Professores
(valor hora/aula - Doutor X carga horaria) R$ 28.800,00
180x 160,00= R$ 28.800,00
(valor hora/aula — Mestre X carga horaria) R$10.800,00

90x120,00= R$10.800,00
(valor hora/aula - Especialista X carga horaria)

90x100,00 = R$ 9.000,00 R$ 9.000,00
Secretério(a) académico
(n° de parcelas x valor da parcela) R$ 10.285,65

15x 685,71= R$ 10.285,65

Apoio Técnico PROP (1/2 do valor do Secretario — se for o caso) R$ 5.142,82
15x 342,855

b) Passagens:
Quantidade:
Trecho:
Valor (gtde X valor):

c) Diarias: (PROLABORE PARA PROFESSORES FORA DO QUADRO DA UESPI)
no de pessoas:
n® de didrias:
Valor das diarias:
n° de pessoas X n° de diarias X valor

d) Material de consumo:
(discriminar detalhadamente, em anexo,
quantidade, valor unitario, valor total)

e) Material Permanente:
equipamentos (discriminar tipo, quantidade, valor)
material bibliogréfico (discriminar com quantidade), em anexo.

R

f) Pessoa Juridica:
Desc. 10% p/ Fundagdo de Apoio




Desconto de 20% do gasto com pessoal p/ INSS

g) Desconto 10% do valor total p/ UESPI (Taxa académica)
h) Desconto 10% das vagas para UESPI

i) Reserva Técnica (+- 10% do valor da receita)

TOTAL GERAL

17 - Dados Relativos ao Curso Solicitado: Corpo Docente, Coordenacao do
Curso, Secretariado.

17-1 - CORPO DOCENTE:

a) Apresentar, em anexo, Curriculo Lattes/CNPq(atualizado)

b) A quantidade de docentes que ministrardo as disciplinas correspondentes:
Doutores 06 Mestre 07 Especialistas(1/3 do total de docentes) 01

¢) Quantidade de docentes de outras IES, para ministrarem disciplinas: 03
d) Quantidade de docentes da UESPL: 100

INFORMACOES:

- Um mesmo professor s6 poderd ministrar, no méaximo 02 (duas) disciplinas em cada curso, néo
podendo também ministrar disciplina em outro curso concomitantemente;

- Apés a conclusio da disciplina, o professor terd o prazo méximo e 30 (trinta) dias para encaminhar o
didrio de classe & coordenacdo do curso com os resultados dos alunos com estudos recuperados;

- Os docentes serdo submetidos ao sistema de avaliacdo detalhado no projeto, apds a conclusdo das
disciplinas.

17-2. DA COORDENACAO DO CURSO: (CURRICULO LATTES, EM ANEXO) - PROF.
MESTRE OU DOUTOR DO QUADRO EFETIVO DA UESPI

a) Nome: FABIANA TEIXEIRA DE CARVALHO PORTELA

b) Titulacdo: DOUTORA

c) Campus: CCS Centro/Nicleo: FACIME

d) Regime de trabalho: DE Matricula: 227019-6

e) Experiéncia académica e profissional: Fisioterapeuta, professora, pesquisadora ¢ coordenadora
f) Area de conhecimento: Ciéncias da Satide

Enderego Rua Genral Lages, 1453 — Apto 1502 — Bairro de Fatima. CEP: 64.049-508

E-mail: fabianatcarvalho@hotmail.com Telefone fixo Celular : (86) 99921-8404

g) Coordenador(a) Adjunto(a):
Titulagio:
Endereco: Telefone:
OBS: Um mesmo Professor Mestre ndo poderd ser coordenador executivo em mais de um curso;
Imediatamente, apés a selecio, o Coordenador do curso deverd enviar & PROP, relacdo dos




selecionados juntamente com os documentos individuais dos alunos e o resultado:
O professor afastado para o programa “Stricto Sensu”, em carater integral ou parcial nfio podera
coordenar ou ministrar disciplinas no Curso.
O Coordenador divulgara o resultado final da seleciio via Online (ASCOM), no sitio da
UESPI e/ou anexar na secretaria do Curso.
17-3. DO SECRETARIADO '

Nome do(a) Secretirio(a): Alayse Fernanda de Sousa Silva

Titulagdo: Superior Completo Campus/Nicleo: CCS/FACIME

Setor de Trabalho: Coord. Do Curso de Fisioterapia Situacdo Funcional: Efetivo

Cargo: Tecnico de Apoio Administrativo Ramal: xxxxx

Endere¢o:Rua Antonia Miryam Eduardo Pereira/ Campestre/Morada do Sol ~ Telefone: xxxxx
E-mail : alaysefernanda@hotmail.com Celular: (86) 999148721

18 - Relatério Circunstanciado
(Resultados alcangados nos tltimos trés anos de oferta do Curso)

a) Se o curso ja foi ofertado anteriormente indicar:

Quantidade de Vezes: 01

N° de ordem da turma ofertada: 01
(Dizer quantas vezes o Curso ja foi oferecido) por esta IES.

Apoio: Convénio: Local:
b) Total de matriculados do curso anterior: 28 Total de desistentes e cancelados: 05
Total de trancamento: Total de concludentes: 23 Total de inadimplentes:

c) Data da entrada do relatdrio final: 05/06/2019

d) Caso o curso nio tenha sido concluido, indicar:
Previsdo para conclus@o:
Nome do coordenador(a)
Nome do

secretrio(a)
Prazo maximo para entrega da

monografia

e) Outras informagoes:
Nimero de monografias defendidas por ano:
Nuamero de trabalhos publicados pelos docentes em publicacdes especializadas:
Reformulacdes feitas no programa ou termos de contetido, corpo docente, carga horéria e outros:
Relatar a¢des e outras informagdes sobre o aproveitamento dos egressos pelo mercado de trabalho:
Relatar as avaliagOes internas e externas realizadas na Instituicio:
Relatar a existéncia de mecanismo de avaliac@o internas e externas, bem como procedimentos
sistemadticos para utilizacdo dos resultados dessas avaliacdes:
Outras informacdes consideradas relevantes:

1




Nome do curs:

Cursa de Especializacao

19- Disciplinas

Cédigo Nome da Disciplina N° Cred. Periodo Nome do Professor Instituicdo Titulo
de de Origem
realizacao
UESPI
7583 Metodologia da Pesquisa Cientifica 2 Daisy Satomi Ykeda Doutora
UESPI
7585 Exames Complementares e Monitoragao 2 Jean Douglas Moura Dos Santos Mestre
UESPI
7582 Anatomia e Fisio. Cardiorrespiratéria 2 Saulo Araujo de Carvalho Mestre
= . ; T UESPI
7584 Prevencgdo e Cont. de Infec. Hosp. e Bios. 2 Fabiana Teixeira de Carvalho Doutora
Portela
UESPI
7594 Recursos em Fisioterapia Hospitalar 2 Reijane Oliveira lima Mestre
Hospital Sao
7687 Suporte Vent. Nao Invasivo e Invasivo em Pediatria 2 Lucas Paiva de Passos Batista Marcos Mestre
Hospital Sao
7593 Fisioterapia Hospitalar em Oncologia 2 Bruna Lorena Soares Cavalcante Margos Especialista
= . g S ITACOR
7588 Suporte Vent. Nao Invasivo e Invasivo em Adulto 2 Ana Mara Ferreira Lima Mestre
‘L . ; Criti - UESPI
7586 Fisioterapia no Paciente Critico 2 Ana Flavia M. de Carvalho Doutora
7590 Fisioterapia Hospit. em Ort. e Traumatologia 2 Laiana Sepilveda de Andrade UESPI Doutora
Mesquita
UESPI
Fisio. Hospitalar Pediat. e Neonatologia 2 Christiane Lopes Xavier Mestre

7592




UESPI

7591 Fisioterapia Hospitalar em Neurologia Maura Cristina Porto Feitosa Doutora
UESPI
7589 Fisioterapia Hospitalar em Cardiovascular Anne Shirley Menezes Costa Doutora
7595 Cuidados Paliativos no Paciente Hospitalar Ana Rosa rebelo Ferreira de
Carvalho UESPI Mestre
UESPI
7596 Seminarios de Pesquisa Fabiana Teixeira de Carvalho Doutora

Portela

Observacao: Cada Crédito corresponde a 15 (quinze) horas/aula




