z/% GOVERNO DO ESTADO PIAUI
. UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI - UESPI
* CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO - CEPEX

RESOLUGAO CEPEX N° 059/2019 Teresina, 25 de julho de 2019.

O Reitor e Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensédo da
Universidade Estadual do Piaui, no uso de suas atribuicoes legais,

Considerando o processo n® 07342/19,

Considerando resolugdo CEPEX n° 058/2019, que aprovou o Projeto
Pedagdgico do Curso de Mestrado Académico em Histéria Sociocultural, da
Universidade Estadual do Piaui (UESPI),

Considerando deliberagdo do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo,
em reunido ordinéria do dia 24 de julho de 2019,

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o Regimento Interno do Curso de Mestrado
Académico em Histdoria Sociocultural, da Universidade Estadual do Piaui
(UESPI) nos termos do anexo desta resolucao.

Art. 2° - Esta Resoluc&o entra em vigor na data de sua emisséo.

COMUNIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

%@7 gZ /A ;. G
VANDRO ALBERTO DE SOUSA

Presidente do Cepex (em exercicio)

Conselhos Superiores - CONSUP / UESPI
Rua Jodo Cabral, 2231 B. Piraja CEP: 64 002 150
Fone: 3213 8080 e-mail: conselhos.uespi@gmail.com
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ANEXO DA RESOLUGAOQ CEPEX N° 059/2019
REGIMENTO DO PROGRAMA DE MESTRADO

ACADEMICO EM HISTORIA SOCIOCULTURAL — MAHIS/UESPI

TITULOI

DA NATUREZA, FINALIDADE E OBJETIVOS DO PROGRAMA

Art. 1° - Este Regimento disciplina, no dmbito da Universidade Estadual do Piaui-UESPI, o
Programa de Mestrado Académico em Histéria Sociocultural (doravante denominado
MAHIS-UESPI), vinculado ao Centro de Ciéncias Humanas e Letras-CCHL e regulamentado
pela Resolucdo CEPEX n° 059/2019, por este Regimento, pelo Estatuto € pelo Regimento
Geral e por demais normas que disciplinam a Pés-graduacdo Stricto Sensu, dessa Instituicio

de Ensino superior.
Art. 2° - O MAHIS-UESPI conferird o Grau de Mestre em Hist6ria Sociocultural.

Art. 3° - E objetivo do MAHIS-UESPI proporcionar formagio cientifica ampla e aprofundada

no ambito dos estudos historicos, devendo, para consecucio de suas finalidades:

I - Qualificar o profissional de Histéria e dreas afins para atuar com competéncia na Educacio
Basica;
II- Qualificar professores - pesquisadores e outros profissionais de Histéria e dreas afins, com

vista & capacitacdo de pessoal para a Universidade e outras instituicbes de ensino, pesquisa e

extensao;

III - Contribuir com 0 ensino, a pesquisa e a extensdo universitdria, no conhecimento dos

problemas sociais, com énfase nas necessidades regionais;

IV- Capacitar pesquisadores na area de Hist6ria para atuarem junto as instituicoes ptiblicas ou

privadas, que demandem servigos relacionados com as especificidades historiograficas;

V - Promover o desenvolvimento de conhecimentos e habilidades para a pesquisa historica
voltada para problematicas socioculturais, através do apoio a eventos, publicacoes e atuagdes

nos meios de comunicagéo;



VI - Promover o aprofundamento do debate académico em torno da producdo historiografica
sobre o Estado do Piauf e demais regifes vizinhas, instaurando articulaciio dos saberes a

respeitos desses espagos, através de interaces permanentes e interdisciplinares.

TITULO IT
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA E ORGANIZACIONAL

Art. 4° - Integram a estrutura organizacional do MAHIS - UESPTI:
I- Colegiado de Curso;
I - Coordenagao de Curso;
IIT - Subcoordenacdo de Curso;
IV - Secretaria Administrativao -Académica de Curso;
V - Corpo Docente;
VI - Corpo Discente.

Capitulo I

Do Colegiado

Art. 5° - O Colegiado do MAHIS - UESPI € um 6rgdo de natureza normativa e deliberativa

para questoes de natureza didatico-pedagdgica, sendo constituido da seguinte forma:
I - Coordenador do Curso, como Presidente;
II - Subcoordenador do Curso;
III - Docentes;

[II — 1 (um) representante do corpo discente, regularmente matriculado a partir do segundo
semestre do curso de mestrado. O representante discente deverd ser escolhido pelos alunos e

indicados ao Coordenador do Programa para mandato de 1 (um) ano, permitida uma

reconducdo.

§1° - O Coordenador e o Subcoordenador de Curso serdo escolhidos na forma da legislagido
em vigor na Universidade Estadual do Piaui, devendo ser professores efetivos na Institui¢éo e
figurar na condigio de permanentes no quadro de docentes do Mestrado em Historia
Sociocultural da UESPL » 7
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§ 2° - O primeiro Coordenador do Curso de Mestrado em Histéria Sociocultural da SPI
serd o professor responsével pelo envio da proposta na Plataforma da CAPES. J4 o primeiro
Subcoordenador do Curso de Mestrado em Histéria Sociocultural da UESPI deverd ser
escolhido por eleicdo do Colegiado do Curso, considerando a maioria simples dos votos,
cumprindo seu mandato no periodo vigéncia da primeira gestdo, apdés aprovagio e

implementacio do Curso;

§3 © - A vacincia da funcio de representante discente por razio de destituicdo, desligamento,
ou por inércia do corpo discente em indicar seus representantes, ndo impede a realizacio das

reunides ou a tomada de qualquer decis@o por parte do Colegiado;

§4° - O afastamento do representante discente das atividades do Programa, por qualquer
motivo, implicard na sua exclusdo do Colegiado e, consequente, abertura do processo de

escolha de novo representante para a conclusdo de seu mandato.

Art. 6° - As reunides deliberativas do Colegiado ocorrerdo, em primeira chamada, com a
presenca da maioria qualificada e, em segunda, com qualquer quantidade de seus membros,
desde que esteja presente o Coordenador do Programa, ou quem o substitua, nos termos do
pardgrafo tnico do Art. 8° deste Regimento. As decisdes desse Coletivo serdo tomadas
seguindo o critério da maioria simples, em votagdo nominal aberta e fundamentada,
observadas as disposicoes contidas nesse Regimento, no disposto no  Estatuto e no

Regimento da UESPL

§1° - As reuniGes do Colegiado serdo convocadas pelo Coordenador, por iniciativa prépria ou

mediante pedido justificado de 2/3 (dois tercos) de seus membros;

§2° - As reunides serdo convocadas com antecedéncia minima de 3 (trés) dias tteis, salvo em

caso de urgéncia, quando o prazo de convocagio podera ser reduzido;
§3° - Nas deliberagoes, o Coordenador terd, além de seu voto ordinério, voto de desempate;

§4° - Em cada reunido o Secretdrio do Programa lavrard a ata que serd lida e submetida 2

aprovacdo na reunido imediatamente posterior, assinada por todos os presentes;

§5° - As auséncias em cada reunido do Colegiado devem ser justificadas antecipadamente e

registradas em Ata.




Art. 7° - Compete ao Colegiado:

I - Eleger, a partir de maioria simples, na forma que estabelece o §1° do Art. 5° o
Coordenador e o Subcoordenador que integrardo a Coordenagio do Mestrado Académico em
Histéria Sociocultural, pelo perfodo de 2 (dois) anos. Considerando-se a excecio do primeiro
coordenador, do Curso de Mestrado em Histdria Sociocultural da UESPI, que seré o professor

responsével pelo envio da proposta na Plataforma da CAPES;

II - Sugerir aperfeicoamentos no Regimento Interno do Programa, bem como propor critérios

e normas complementares que regulem suas atividades;

Il - Sugerir medidas para o aperfeicoamento da operacionalizacdo e desenvolvimento de

atividades académicas e de pesquisa;

IV - Manter o zelo pelas relagdes interpessoais entre docentes, discentes e funciondrios

administrativos;

V - Emitir parecer sobre processos de reconhecimento de diplomas dos graus de Mestre em
Histéria e 4reas afins, obtidos em instituices de ensino superior estrangeiras, quando

solicitado pela Pr6-Reitoria de Pesquisa e P6s-Graduacido da UESPI;

VI - Sugerir & Coordenacdo a formulagio e revisdo de critérios de credenciamento e
descredenciamento de docentes em face das necessidades do Programa, desde que com a

concordéncia da Pré-Reitoria de Pesquisa e P6s-Graduacéo - UESPI;
VII - Aprovar as disciplinas ministradas no Programa, bem como suas alteragoes;

VIII - Promover a integracdo académica dos Cursos de P6s-Graduagdo Stricto Sensu com a

Graduacgio em Historia e areas afins;
IX — Decidir sobre a organizagéo e revisdo do Projeto Pedagoégico do Curso.

X - Reunir-se ordinariamente uma vez por més para as deliberagdes necessérias, e de forma

extraordindria sempre que necessario;

XI — Aprovar, no inicio de cada semestre letivo, os Programas de disciplinas e outras

atividades curriculares do Curso;

XII - Credenciar, mediante andlise de curriculum vitae, os nomes de professores que
integrardo o corpo docente permanente, de visitantes do curso e o quadro de professores

orientadores, informando seus nomes a Pr6-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduagio e aos
#

-

Centros de suas lotagoes;
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Qualificacdo, da Defesa de Dissertacdo e da Comissdo de Bolsas do Programa.

XIV - Aprovar critérios e Editais de Selecao, bem como homologar resultados dos processos
seletivos de ingressos de alunos e de demais Editais concernentes ao Programa, mediante

parecer positivo da Pré-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduacdo da UESPI;

XV - Aprovar o nome do orientador e, quando for o caso, do co-orientador do aluno;

XVI - Deliberar sobre pedido de mudanga de orientacao;

XVII - Homologar o resultado de Exame de Qualificacdo de Defesa piiblica de Dissertagio;

XVIII - Estabelecer os prazos para inscri¢do, selecao, matricula e trancamento de disciplinas,
em conformidade com o calendario da Instituicio e orientacdo da Pré-Reitoria de Poés-

graduacio da UESPI;

XIX - Aprovar relatoria sobre solicitacio de aproveitamento de créditos de Pés-graduacio

Stricto Sensu;
XX - Decidir sobre proposta de desligamento de alunos, encaminhados pela Coordenagio;

XXI - Propor aos 6rgaos competentes da UESPI o ndmero de vagas do Curso para o ano
seguinte, conforme a disponibilidade de orientacdo do corpo docente e demanda identificada

em diagndstico;
XXTI - Apreciar e deliberar sobre recursos, em primeira instincia, em assuntos que dizem
respeito ao Curso;

XXIII - Decidir sobre a oferta de disciplinas;

XXIV - Apreciar o plano de trabalho anual da Coordenacdo do Curso, procedendo as

alteracOes necessarias;

XXV - Baixar instru¢cGes normativas e aprovar convénios e intercaimbios do Curso com outras

Universidades e Instituicdes, observando a legislagio interna da UESPI;

XXVI - Indicar, além de Coordenador do Curso como Presidente nato, um docente e
homologar um representante estudantil para compor a Comissdo de Bolsas do curso,
encarregada de selecionar, acompanhar e avaliar o plano de trabalho dos bolsistas, em

conformidade com a Resolucao CEPEX 035/2015;




XXVII — Solicitar a Pr6-Reitoria de Pesquisa e P6s-Graduagdo da UESPI, apds o resultagio
do Processo Seletivo, a concess@o de bolsas aos discentes do Mestrado, atendo as disposicoes
da Resolucio CEPEX n? 035/2015;

XXVIII — Recolher a assinatura do Termo de Compromisso de cada discente bolsista e
receber os relatorios semestrais referentes as atividades do bolsista. O relatério deve ser

assinado pelo bolsista e por seu orientador;
XIX - Fixar critérios para a selecao de bolsistas;

XX - Propor alteragOes e/ou atualizacgdes deste regimento julgadas tteis ao funcionamento do

Curso e submeté-las a apreciacdo dos 6rgéos competentes da UESPI;
XXT - Decidir sobre os casos omissos.
Capitulo I1
Da Coordenaciio e Subcoordenacio do Curso

Art. 8° - A Coordenagio das atividades do MAHIS-UESPI seré exercida pelo Coordenador,

com o auxilio do Subcoordenador, que terd funces executivas e deliberativas.

§1° - O Coordenador, em casos de impedimento ou vacéncia da funcio, serd representado pelo

Subcoordenador;

§2° - O Coordenador e o Subcoordenador deveréo ter titulo de doutor e serem eleitos pelos
professores permanentes do Curso para um mandato de dois anos, podendo concorrer a

apenas a dois pleitos consecutivos;

§3° - Nas faltas e impedimentos simultdneos do Coordenador e Subcoordenador, a funcio de
Coordenador de curso serd exercida pelo membro do Colegiado do Curso mais antigo na

docéncia da UESPI, até que seja realizada a escolha para a funcdo em vacéancia;

§4° - No impedimento permanente ou nas reniincias do Coordenador e do Subcoordenador, a
substituicdo sera feita através de eleicdo em reunido do Colegiado do Curso, convocada para
este fim pelo membro mais antigo do Colegiado, para mandato que complete o periodo

restante do mandato do membro a ser substituido.

Art. 9° - Sdo atribuicdes do Coordenador do MAHIS-UESPI, além de outras estabelecidas

neste Regimento ou necessarias ao exercicio de suas fungdes:

I - Organizar, orientar e fiscalizar as atividades do Programa;
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I - Exercer a direcio administrativa do Curso e todas as atividades e responsabilidas que
decorram dessa funcio;

III - Promover a supervisao didatica do Curso, exercendo as atribui¢oes dai decorrentes;

IV - Deliberar sobre o cronograma das atividades didatico-cientificas do Programa, incluindo

a organizacao do calendério de cada periodo letivo e sua divulgacao;

V - Propor ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Universidade a reformulacéo da
estrutura curricular do MAHIS - UESPL ouvidos o Colegiado e a Pr6-Reitoria de Pesquisa e

P6s-Graduacgio;

VI - Deliberar sobre o uso de videoconferéncia por membros externos das bancas

examinadoras de defesa de dissertacao;

VII - Presidir o Colegiado do MAHIS- UESPI e a Comissao de Selecao de Bolsas, bem como
representar o Programa perante autoridades e O6rgdos da Universidade, entidades de

financiamentos, pesquisa e pds-graduacao.

VIII - Promover a¢des que busquem consolidar as Linhas de Pesquisa assim como manté-las
em consonéncia com as Areas de Concentracdo, com o objetivo de orientar a producéo

cientifica dos docentes vinculados ao Programa;
IX - Expedir atos normativos necessarios a0 bom andamento do Programa;

X - Promover o cumprimento de diretrizes, critérios e requisitos académicos e
administrativos estabelecidos pelo Regimento do Programa, atendendo as solicitagdes da

CAPES, da Pr6-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagio e da Reitoria;

XI - Organizar, instaurar e coordenar a execuc@o dos processos e procedimentos para selecao
de discentes, bem como aprovar os projetos de pesquisa de dissertacdo, estdgio docéncia,
instauracdio de bancas avaliadoras, matriculas, trancamentos, transferéncias e demais

ordenamentos académicos;

XII - Coordenar os processos de concessdo de bolsas de pds-graduagio, acompanhar o
funcionamento das comissdes internas de selecdo para bolsistas e monitorar 0 desempenho

das atividades dos bolsistas;

XIII - Encaminhar para tramitagio necesséria os processos referentes ao aproveitamento de

estudos, a aceitacdo de transferidos, ao trancamento de matricula e a pedidos de prorregacio

de prazo de concluséo;




XIV - Adotar as medidas necessdrias para o fiel e adequado cumprimento dos contetidos
programadticos e das cargas horérias estabelecidas nos Projetos Pedagdgicos das disciplinas do

Programa;

XV - Emitir relatérios & Pré-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduagdo sobre os indicadores de

producio cientifica e académica do corpo docente do Programa;
XIV - Conduzir a implementacio e execugio do processo semestral de matricula

XV - Exercer o poder disciplinar, no &mbito de sua competéncia, representando a Pr6-Reitoria
de Pesquisa e P6s-Graduacdo, por escrito, sempre que as normas disciplinares da

Universidade forem descumpridas por docentes ou discentes do Programa;

XVI - Aprovar a indicagio de professores-orientadores, levando em conta 0 nimero méaximo

de orientandos por docente, definido pelo parametro da drea na CAPES;
XVII - Realizar anualmente a avaliacdo interna de docentes e discentes do Programa;
XVIII - Atribuir atividades de ensino, pesquisa e extensdo aos docentes do Programa;

XIX - Em caso de necessidade, delegar atividades de natureza administrativa aos docentes do

Programa;

XX - Instaurar comissdes que se fizerem necessdrias para o funcionamento do MAHIS -

UESP], submetendo seus pareceres ao Colegiado;

XXI - Adotar as medidas administrativas destinadas ao adequado funcionamento do MAHIS
- UESPI;

XXII - Aprovar a indicacdo dos professores orientadores das Dissertacoes;

XXIII - Avaliar e decidir sobre pedidos de revisdao de notas, ap6s manifestacio prévia de

professor designado pela Coordenacdo;

XXIV - Exercer outras atribuicées conferidas pelo Regimento da Universidade, delegadas

pela Pré-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduagio ou pelos 6rgdos superiores da Universidade.

Parigrafo Unico - Sempre que necessério ao bom funcionamento do MAHIS - UESPI, o

Coordenador podera tomar decisoes Ad Referendum do Colegiado.
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Capitulo ITI

Da Secretaria Técnico-Administrativo

Art. 10 - O servico de Secretaria Administrativa serd prestado pelo (a) Secretdrio (a) do

MAHIS-UESP], 6rgéo subordinado diretamente a Coordenacao do Programa.

Par4grafo Unico - A fun¢fio de Secretério (a) serd exercida por servidor, preferencialmente de

nivel superior, com experiéncia profissional compativel com as atividades da fungéo.

Art. 11 - Integram o servigo de Secretaria Administrativa, além do (a) Secretdrio (a), o (a)s
funciondrio(a)s designados para desempenho das tarefas de apoio administrativo e

operacional.
Art. 12 - A Secretaria Administrativa incumbe:
I - Coordenar, organizar e controlar os trabalhos da Secretaria;

IT - Receber as inscri¢des dos candidatos interessados em ingressar no Programa, assim como

a documentagdo de matricula exigida dos candidatos aprovados;

III - Manter atualizados e devidamente resguardados o banco de dados e registros
académicos, especialmente os que contém o histérico escolar do corpo discente ou

informac6es dos candidatos ao Programa;

IV - Prover as condigbes logisticas necessarias as sessOes destinadas & defesa oral de

dissertacoes;

V - Informar ao corpo docente e discente sobre as atividades do Programa e sobre as decisdes

de 6rgéos superiores; e

VI - Exercer as tarefas proprias de rotina administrativa do Programa e aquelas que lhe sejam

atribuidas pelo Coordenador;

VII — Redigir e lavrar as Atas das ReuniGes do Colegiado do Curso.



Capitulo IV
Do Corpo Docente

Art. 13 - O Corpo Docente do MAHIS-UESPI sera constituido por professores com titulagdo
de Doutor, portadores de diploma obtido em Instituicio de Ensino Superior devidamente

reconhecido pela Coordenagéio de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior — CAPES.

§1° - Os docentes referidos no capur desse artigo sé@o classificados em: permanentes internos,

permanentes externos, visitantes e docentes colaboradores internos e externos;

§2° - Podem ser docentes permanentes do Curso os professores que apresentam vinculo
funcional com a UESPI, docentes aposentados pela UESPI e docentes cedidos por outra IES.
Nesta categoria deve constar, no minimo, 70% de docentes da UESPI e, em sua maioria, do

Centro de Ciéncias Humanas e Letras- CCHL;

§3° - O procedimento de revalidagdo de diploma obtido em Instituicdo de Ensino Superior
estrangeira, previsto no §3° do art. 48 da Lei n® 9394/96, € exigido apenas para os docentes

permanentes internos.

Art. 14 - Integram a categoria de docentes permanentes os que atendam aos seguintes

requisitos:
I - Desenvolvam atividades de ensino regularmente na Graduagio e na P6s-Graduacao;

IT - Participem de atividades de pesquisa junto ao Programa, com produgdo regular
qualificada e em consonéncia com as metas de producdo estabelecidas pela Coordenagdo e

pela Pré-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduacio;
III - Orientem regularmente alunos de Mestrado do Programa;

IV- Mantenham regime de dedicagdo exclusiva ou de tempo integral, caracterizado pela

prestac@o de quarenta horas semanais de trabalho;

V - A interesse do Programa, docente de outra instituicdo que integre o Programa com a
qualidade estabelecida nos incisos acima, e informe o desejo de vincular-se nessa

classificacdo.

Paragrafo Unico — Excepcionalmente, a Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagéio pode
autorizar o credenciamento de docente permanente que ndo atenda a todas as condigoe

estabelecidas neste artigo.
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Art. 15 - Integram a categoria de docentes visitantes os docentes - pesquisadores oriundos de
outras Instituicoes de Ensino Superior que estejam liberados das atividades correspondentes a
tal vinculo para colaborarem, por um periodo continuo de tempo e em regime de dedicacéo

integral, em projeto de pesquisa ou atividades de ensino no MAHIS-UESPI.

§1° - Enquadram-se na categoria de visitantes, os docentes que atendam ao estabelecido no
caput deste artigo e tenham sua atuacdo no MAHIS-UESPI viabilizada por contrato de
trabalho por tempo determinado com a Universidade, ou por bolsa concedida por agéncia de

fomento para essa finalidade;
§2° - E permitido ao docente visitante atuar como orientador de Dissertaciio de Mestrado.

Art. 16 - Integram a categoria de docentes colaboradores os demais membros do corpo
docente do MAHIS-UESPI que nfo atendam a todos os requisitos para serem enquadrados
como docentes permanentes ou visitantes, mas participem de forma sistemdtica de atividades
de pesquisa, ensino ou orientacdo de estudantes, independentemente da natureza de seu

vinculo com a Universidade Estadual do Piaui — UESPI e com a grande area do Programa.

Art. 17 - O desempenho do nicleo de docentes permanentes do MAHIS-UESPI serd objeto
de acompanhamento e avaliagdo sistematico pela Coordenacdo do Programa e pela Pré-

Reitoria de Pesquisa e P6s-Graduagido da UESPL

Art.18 - O credenciamento e permanéncia dos docentes na condi¢do de permanente tém como

condigao:
I - Atender aos requisitos estabelecidos no Art. 14 deste Regimento;

IT - Cumprir metas de producio académica estabelecidas pela Pré-Reitoria de Pesquisa e PGs-

Graduacio.

§1° - Um docente permanente recém-descredenciado poderd integrar a categoria de docente
colaborador, referida no Art. 16 deste Regimento, desde que exista sugestdo do Colegiado do

Programa e anuéncia da Pr6-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacio;

§2° - O credenciamento e descredenciamento de docentes permanentes serdo realizados ao
final de cada quadriénio de avaliacdo académica, tal como definido pela CAPES. Para tanto, a
Coordenagio deve respeitar 0 mimero minimo de docentes permanentes e os pardmetros de

avaliagio recomendados pela Area da CAPES;




§3° - Cabe ao Coordenador do MAHIS-UESPI divulgar, no inicio de cada quadriénio, a lista

dos docentes credenciados para atuarem como Permanentes do Programa ao longo do

quadriénio;

§4° - No processo de Recredenciamento, o docente deve apresentar:

a.

Artigo publicado em Periédicos na Area de Hist6ria com Qualis CAPES entre Al e

B2 (pelo menos 02 no quadriénio);

Livro em autoria/coautoria, publicado por Editora com ISBN e Conselho Editorial

(pelo menos 01 no quadriénio);

Livro na condicdo de Organizador, publicado por Editora com ISBN e Conselho

Editorial (pelos menos 01 no quadriénio);
Capitulo de livro, publicado por Editora com ISBN e Conselho Editorial (pelo menos
04 no quadriénio);

Orientacdo Concluida de Dissertagio ou de tese, essa (ltima realizada em outro
Programa (pelo menos 01 no quadriénio) e Orientacdo de Dissertacdo em andamento

(pelo menos 01 no quadriénio);

Apresentacao de Trabalhos em Eventos Nacionais e Internacionais (pelo menos 02 no

quadriénio).

Projeto de Pesquisa e/ou de Iniciagdio Cientifica — PIBIC (pelo menos 02 no

quadriénio).

§5° - No processo de Credenciamento, o docente deve apresentar:

a.

Artigo publicado em Periédicos na Area de Hist6ria com Qualis CAPES entre Al e

B2 (pelo menos 01 nos dltimos dois anos);

Livro em autoria/coautoria publicado por Editora com ISBN e Conselho Editorial
(pelo menos 01 nos tdltimos dois anos);

Livro na condigdo de Organizador, publicado por Editora com ISBN e Conselho
Editorial (pelos menos 01 nos tltimos dois anos);

Capitulo de livro, publicado por Editora com ISBN e Conselho Editorial (pelo menos

01 nos tltimos dois anos);

Apresentacio de Trabalhos em Eventos Nacionais e Internacionais (pelo menos 01 nos

dltimos dois anos).
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Art. 19 - Observado o art. 14, os docentes descredenciados poderdo, ao fim do quadriénio
subsequente, solicitar ao Coordenador o seu recredenciamento como docente permanente do
MAHIS-UESPI. As solicitagdbes de recredenciamento devem ser homologadas pela Pré-

Reitoria de Pesquisa e P6s-Graduagio da UESPL
Art. 20 - Sio atribui¢des do Corpo Docente:

I - Exercer atividades de ensino, pesquisa e extensdo na Graduagdo em Histéria e no
MAHIS-UESPI;

IT - Acompanhar o desenvolvimento académico dos alunos;
III - Desenvolver projetos de pesquisa no &mbito das linhas fixadas pelo MAHIS-UESPI;
IV - Orientar dissertacdes, mediante a aprovagdo do Coordenador;

V - Apresentar, ao final de cada semestre, relatério das atividades de orientagdes realizadas,

ao Coordenador;

VI - Dedicar-se a pesquisa e ter producéo cientifica continuada, com publicagdo em veiculos
cientificos indexados e assim reconhecidos pela Coordenacio de Aperfeicoamento de Pessoal
de Nivel Superior — CAPES;

VII - Integrar comissOes e bancas examinadoras;
VIII - Apresentar relatério de aproveitamento e frequéncia dos alunos;
IX - Promover integracio entre ensino, pesquisa e extensao;

X - Encaminhar & Coordenagdo, quando solicitado, documentos necessérios ao andamento
das atividades do MAHIS-UESPI;

XI - Submeter projetos de pesquisa as agéncias externas de fomento; e

XII - Cumprir deliberacoes das instancias superiores e deste Regimento Interno.

Capitulo V
Do Corpo Discente

Art. 21 - O Corpo Discente MAHIS-UESPI € constituido pelos alunos aprovados no proces
de selecdo ou admitidos por transferéncia e que estejam regularmente matriculados no £urso
de Mestrado.
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Art. 22 - Na hipbtese de existirem vagas em disciplinas, ap6s a matricula dos alunos
regulares, a critério do professor da disciplina oferecida e com a aprovagio do Colegiado,

poderdo ser aceitas matriculas de alunos especiais.

Art. 23 - E considerado aluno especial aquele matriculado em disciplinas isoladas do Curso

de Mestrado, com prévia aprovagio do professor da disciplina e do Colegiado.
Parsgrafo Unico — Podera ser aluno especial:

I - Aqueles que participaram do processo de selecdo, mas que ndo lograram se classificar

dentro do nimero de vagas ofertadas;

IT - Alunos que cursam o Gltimo semestre da graduacdo em Histéria e que possuam destacado
desempenho académico, observando os instrumentos de verificacio estabelecidos no dmbito
da UESPL.

Art. 24 - O aluno especial pode cursar, no maximo, 8 (oito) créditos .

§1° - A obtencio de créditos pelo aluno especial em disciplinas do MAHIS-UESPI nio lhe
outorga o direito a matricula, nem lhe é concedida preferéncia para ingresso no Programa,

ficando ele condicionado as exigéncias do processo normal de selecéo.

§2° - O aluno especial poderd aproveitar os créditos das disciplinas cursadas com aprovacio,
no caso de ser aprovado, posteriormente, em processo de selecio em concorréncia regular. S6
serdo aceitos créditos cursados em, no maximo, 02 (anos) antes da aprovagio do candidato no
Processo seletivo para ingresso no Programa de Mestrado em Histéria Sociocultural da
UESPI.

Art. 25 - A sele¢io de alunos especiais, compreendendo a anélise curricular dos candidatos, é
feita pelo Coordenador do MAHIS-UESPI com base em parecer emitido pelo professor da

disciplina oferecida, e submetida ao Colegiado do Programa para homologacio.
Art. 26 - No ato da inscricgo, o candidato a aluno especial devera:

I - Requerer, em formuldrio proprio, sua inscri¢do, indicando a disciplina que pretende

cursar;

II - Anexar ao seu requerimento os seguintes documentos: copia da cédula de identidade, do
CPF, do diploma de graduagdo em Histéria ou drea afim (ou declaracdo de concludente),

histérico escolar e das demais atividades académicas, cientificas e culturais desenvolvi

14
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Paragrafo Unico - Caso o aluno especial seja discente regular em outro Programa de Pos-
Graduagdo Stricto Sensu recomendado pela CAPES, é necessério, adicionalmente, mostrar
carta de apresentagio de seu Orientador ou, na inexisténcia deste, de um docente do Programa

indicando a disciplina a ser cursada.

TITULO III
DA ESTRUTURA ACADEMICA DO PROGRAMA
Capitulo I

Das Areas de Concentracio, Linhas de Pesquisa, Créditos e titulagdo conferida.

Art. 27 - O MAHIS-UESPI € constituido por 1 (uma) area de concentragdio — Sociedade e

Cultura, com as seguintes linhas de pesquisa:

I - Linha de pesquisa 1 - Sociedade, Politica e RepresentacgGes.

IT - Linha de pesquisa 2 - Cultura, Educacdo ¢ Memoria.

Paragrafo dnico - O mestrando devera ter seu projeto de Dissertagio vinculado a uma das

linhas de pesquisa que compdem a Area de Concentracio do Curso.

Art. 28 - A titulacdo conferida serd em Mestre em Histéria Sociocultural.

Art. 29 - A integralizacdo das atividades necessdrias a obtencdo do titulo académico de

Mestre em Historia Sociocultural estd expressa em unidades de créditos.

Paragrafo Unico — Cada unidade de crédito corresponde a 15 (quinze) horas de atividades

Programadas.

Art. 30 - A integralizacio do MAHIS-UESPI exige a obtencdo de 540h/a equivalendo, no

minimo, a 36 (trinta e seis) créditos, distribuidos da seguinte forma:
a) 180 h/a equivalendo a 12 (doze) créditos das Disciplinas Obrigatdrias;

b) 60h/a equivalendo a 4 (quatro) créditos das Disciplinas Eletivas;

c) 60b/a equivalendo a 4 (quatro) créditos de Atividades de Pesquisas Orientadas L



d) 60b/a equivalendo a 4 (quatro) créditos de Atividades de Pesquisas Orientadas IT;

€) 60 h/a equivalendo a 4 (quatro) créditos de Atividades Complementares;
f) 60 h/a equivalendo a 4 (quatro) créditos de Orientacdo para Pesquisa e Exame de
Qualificacdo;

2) 60 h/a equivalendo a 4 (quatro) créditos para Depdsito e Defesa da Dissertagéo.

Paragrafo unico - Apenas os alunos bolsistas estardo obrigados a realizacdo do Estagio de

docéncia, correspondendo a 30h/a e 2 (dois) créditos como atividade complementar.

Art. 31 - Para efeito de planejamento didatico-administrativo, as disciplinas serdo distribuidas
anualmente em dois semestres letivos e, excepcionalmente, oferecidas em forma de médulos

concentrados.

Art. 32 - Os discentes do MAHIS-UESPI se submetem aos seguintes prazos de conclusio de

Curso:
I — Para o Curso de Mestrado: no minimo 12 (doze) e no méaximo 24 (vinte e quatro) meses; €
§1° - Inclui-se, no prazo maximo, a data da defesa da dissertacéo.

§2° - Por solicitagdo do discente e com expressa anuéncia do orientador, o Colegiado poderd
conceder uma dnica prorrogac@o do prazo méximo previsto nos incisos do caput deste artigo,

por até 6 (seis) meses.

§3° - O pedido de prorrogacio deverd ser devidamente justificado, instruido com uma versao
preliminar da dissertacdo e um plano de trabalho das atividades a serem desenvolvidas pelo
discente no periodo de prorrogacio, e protocolizado até 2 (dois) meses antes do encerramento

do prazo maximo previsto nos incisos do caput deste artigo.

Art. 33 - Sao atividades obrigatérias para o Corpo Discente, independentes de atribuico de
créditos, a participacdo em Grupos de Pesquisa credenciados junto ao Diretério de Grupos do
CNPq, bem como em outras atividades didatico-pedagégicas estabelecidas pela Coordenaca

do Programa.
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Capitulo IT
Do Aproveitamento de Créditos

Art. 34 - Poderdo ser aproveitados, para efeito de crédito de disciplina eletiva, créditos em
disciplinas cursadas e desenvolvidas em outros Programas de Pds-Graduacio Stricto Sensu

reconhecidos pela CAPES.

§1° - Se os créditos forem cursados em Programa de P6s-Graduacdo Stricto Sensu
estrangeiro, a Coordenagéio se pronunciard a respeito, levando em consideragcdo as normas

estabelecidas pela UESPI e a determinadas pela CAPES;

§2° - As disciplinas submetidas a aproveitamento devem apresentar adequacgdo com as 4reas
de concentragio do Programa, complexidade equivalente as disciplinas ofertadas e, no tocante

a carga horaria, corresponder a, no minimo, 75% da disciplina oferecida pelo Programa;

§3° - O aproveitamento de disciplina eletiva ndo desobriga o discente de cursar as disciplinas

obrigatdrias da sua drea de concentracio;

§4° - Cabe ao Coordenador decidir acerca do aproveitamento de disciplina devendo sua
decisdo ser homologada pelo Colegiado do Curso e pela Pr6-Reitoria de Pesquisa ¢ P6s-

Graduacdo.

§5° - Nao sera concedido o aproveitamento de estudos de disciplinas realizadas em cursos de

P6s-Graduacio Lato Sensu.
Capitulo ITI
Do Estagio Docéncia

Art. 35 - Os discentes do Programa beneficidrios de bolsas fornecidas por 6rgaos de fomento
a pesquisa deverdo participar do Programa de Estdgio Docéncia da Universidade Estadual do
Piaui - UESPI, como crédito complementar, que se caracteriza pelo exercicio de atividades
didatico-pedagégicas em disciplinas da graduag@o, sob a supervis@o e avaliacao, sempre que
possivel, dos seus respectivos orientadores, devendo obedecer aos critérios e procedimentos
estabelecidos nas normas da Universidade Estadual do Piaui e do respectivo 6rgdo de

fomento.

Art. 36 - Os discentes do Programa que nao sdo beneficiarios de bolsas fornecidas por 6rgéos

N

de fomento a pesquisa podem participar do Estigio docéncia, desde que atendam

seguintes requisitos:
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I — Obter a concordéncia do Orientador por escrito;
II — Néo ter pendéncias acad€émicas com o0 MAHIS-UESPIL.

Paragrafo Unico — O Estagio docéncia conferird ao Discente 2 (dois) créditos por semestre e

6 podera4 ser realizado em 1 (um) semestre para o Mestrado.

TITULO IV

DA ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO DO PROGRAMA

Capitulo I
Da Avalia¢do do Rendimento Discente

Art. 37 - A aferigdo da aprendizagem em cada disciplina € feita pelo professor responsavel,

de acordo com o plano de ensino.

Art. 38 - Para avaliacdo da aprendizagem, a que se refere o artigo anterior, sdo atribuidas
notas em uma escala numérica de 0,0 (zero) a 10,0 (dez), considerando-se aprovado o aluno

que obtiver nota final igual ou superior a 7,0 (sete).

Paragrafo Unico - Considera-se reprovado por falta o aluno que apresentar frequéncia

inferior a 75% do total da carga horéaria estabelecida para cada disciplina.

Art. 39 - O discente reprovado em disciplina, por falta ou desempenho insuficiente, pode

fazer apenas mais uma matricula na referida disciplina.

Paragrafo Unico - Caso o discente seja mais uma vez reprovado na mesma disciplina, serd

instaurado procedimento interno para seu desligamento do Programa.

Capitulo IT

Da Sele¢ao
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editais piablicos de chamada para inscricdo, devendo, em tempo devido, ser amplamente

divulgados.

Paragrafo Unico — Caberd ao Colegiado do Curso indicar os docentes que comporfio a

Comissio de Selec@o de novos discentes ao Programa.

Art. 41 - A selecdo de candidatos ao Mestrado Académico em Histéria Sociocultural serd
realizada anualmente. O processo devera ser conduzido, conforme Edital, por uma Comisséo
de Selecao supervisionada pela Coordenagdo e submetido a aprovacdo do Colegiado do

Curso.

Art. 42 - Para o processo seletivo, os candidatos deverdo apresentar os seguintes

documentos:

a) Requerimento e ficha de inscricdo fornecidos pela Coordenagdo do Curso e

disponibilizados na pagina do Programa.

b) Fotocdpia da Carteira de Identidade, CPF, titulo eleitoral e comprovante da dltima eleicao,

e duas fotos 3x4 recentes;
c) Cépia do diploma ou certiddo do curso de graduacéo (autenticada);
d) Apresentacdo de pré-projeto de pesquisa, em 3 (trés) vias, méximo de 10 laudas (fonte

Arial, corpo 12, espaco 1,5), sobre tema que se enquadre em uma das seguintes linhas

de pesquisa 1 - Sociedade, Politica e Representagdes; 2 - Cultura, Educacéio e Memoéria,

observando as linhas de pesquisa dos professores do Programa;
e) Curriculum Vitae devidamente comprovado, modelo CV-Lattes;
f) Comprovante de pagamento da taxa de inscrigio, no valor a ser estabelecido em Edital.

Art.43 - O processo de selecdo obedecerd aos critérios estabelecidos pela Comissdo, de
acordo com o que esta previsto no Regimento Geral da UESPI e demais legislagdes internas,

observando:
a) Prova de Conhecimento Especifico (eliminatéria);
b) Anélise do Projeto (eliminatoria);

c) Entrevista tematica (eliminat6ria);




d) Proficiéncia em Lingua Estrangeira (classificatéria);
e) Anélise do Curriculo Vitae | Lattes (classificatéria);
§ 1° - A nota minima para aprovacio em cada etapa eliminatéria é 7,0 (sete);

§ 2° - A prova de proficiéncia em lingua estrangeira de que trata o inciso d (Art.43), devera

ser em Inglés, Francés ou Espanhol e abordard questdes de compreensio de texto;

§ 3° - A prova escrita de que trata o inciso “a” (Art.43), versard sobre temas especificos da
area de concentracdo do Programa, os quais serdo distribuidos (com as respectivas

bibliografias) no ato da inscricio;

§ 4° - Caso o candidato tenha sido aprovado em proficiéncia em Inglés, Francés ou Espanhol
em outro programa de Mestrado e/ou em outra instituigdo de ensino superior no periodo de até
2 (dois) anos, poderd ter sua nota aproveitada para ingresso no Mestrado Académico em

Historia Sociocultural da UESPI.

Art. 44 - O ingresso dos candidatos aprovados obedecerd & ordem de classificacio para o

preenchimento das vagas.

§ 1° - Quando o niimero de candidatos aprovados exceder o niimero de vagas previstas,
haver4, entdo, candidatos classificados, mas nio selecionados, ndo cabendo direito de ingresso

no Curso a esses candidatos excedentes;

§ 2° - Em caso de empate em nimero de pontos, o desempate ocorrerd em observincia a
maior nota obtida pelo candidato nas etapas do processo seletivo, de acordo com a seguinte

ordem de prioridade, conforme detalhamento a seguir:

a) Maior nota obtida na prova de Conhecimento Especifico;
b) Maior nota obtida na avaliacdo do Projeto;

¢) Maior nota obtida na Entrevista;

d) Maior pontuacdo obtida na andlise de Titulos (CV-Lattes).

Art. 45 - Concluido o processo de selecio, a Comissio de Selecao encaminhard a .

divulgacdo do resultado aos interessados.
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Capitulo IT1

Da Matricula

Art. 46 - O candidato classificado deve obrigatoriamente efetivar sua matricula inicial no
primeiro periodo letivo regular ap6s o exame de selegdo, sem a qual perde o direito a

admissdo no Programa.

Art. 47 - E garantido o direito 2 matricula aos candidatos que apresentarem as melhores

notas até o preenchimento do nimero de vagas ofertadas no Edital de selecéo.

§ 1° - Seré considerado desistente o candidato que ndo efetuar sua matricula no prazo fixado

pela Coordenagéo, estabelecido em Edital;

§ 2° - Em caso de desisténcia do candidato aprovado, no ato da matricula, serd procedida a

substituicdo conforme a ordem de classificacdo para admissdo no Curso;

Art. 48 - Na matricula institucional, os candidatos selecionados devem entregar os

documentos exigidos no Edital e pela Coordenagio do Programa.

I - A matricula institucional ser4 feita na Coordenac@o do Curso, como o devido registro na
Diviséo de Diplomagéo e Certificago — DDC, da Pr6-Reitoria de Pesquisa e Ps-Graduagéo -

PROP, de acordo com o calenddrio letivo da P6s-Graduacio;

II - A matricula curricular compreende duas fases: a primeira sob a instrucio, orientacio
académica e aprovacdo, por parte do professor; a segunda formalizada na Secretaria da

Coordenacgio do Mestrado em Histéria Sociocultural;

Paragrafo tinico - A matricula, renovével a cada periodo letivo, distingue-se em matricula

institucional ¢ matricula curricular. A matricula institucional assegura ao candidato a ;

condi¢do de membro do corpo discente da UESPI. A matricula curricular, por disciplina,/

assegura ao aluno regular o direito de cumprir o curriculo para a obtencdo do diploma/de

Mestre.

Art. 49 - Para a matricula curricular (institucional) serd exigida a apresentacdo dos sgguintes

documentos:

I') Comprovante de aprovacdo na selecao, fornecido pela coordenacao do Cursg;
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IT) Cépia de diploma de graduacdo ou documento que o substitua (para os que fizeram selegio

ainda cursando o tltimo semestre da graduacio);
ITT) Cépia atualizada do Curriculo Lattes.

§ 1° - Os alunos regulares, ingressos no ano em curso, terdo prioridade quanto ao
preenchimento de vagas disponiveis nas disciplinas obrigatdrias e eletivas oferecidas, bem
como em outras atividades curriculares; em segundo lugar, alunos oriundos de outros Cursos

de Pds-Graduacdo Lato Sensu e, em terceiro, alunos especiais;

§ 2° - Os alunos regulares deverdo cursar, no minimo, 02 (duas ) disciplinas por semestre, e
concluir os créditos no segundo semestre do primeiro ano letivo, exceto aqueles alunos que
forem reprovados em uma disciplina obrigatdria (1° semestre letivo) ou em uma disciplina no

segundo semestre do ano eletivo em curso;

§ 3° - No caso de reprovagio em disciplina obrigatdria de que trata o pardgrafo 2°, a disciplina
deverd ser cursada no primeiro semestre do periodo letivo seguinte. No caso de disciplina

eletiva, o aluno optard por uma das disciplinas ofertadas;

§ 4° - Cada disciplina s6 poderd funcionar, no minimo, com 08 (oito) alunos, sendo destes
pelo menos 04 (quatro) alunos regulares, ndo sendo permitido o funcionamento de uma

disciplina apenas com aluno especial;

§ 5° - O aluno que estiver cursando, por reprovagao, disciplina no 3° semestre correspondente
ao periodo de seu ingresso no Programa, desenvolverd as atividades de Dissertacdo
concomitantemente a disciplina em curso e fard o Exame de Qualificacio apds a sua

conclusdo, desde que tenha obtido aprovacio;

§ 6° - Ao concluir as disciplinas e demais atividades curriculares, integrantes de seu plano de
estudo, o aluno deverd se inscrever, semestralmente, na atividade de “Elabora¢do de

Dissertac¢do” até sua conclusgo ou defesa.
Art. 50 - Néo serd permitida a matricula simultinea em:
a) dois programas de pés-graduacao Stricto Sensu;

b) um programa de pés-graduagdo Stricto Sensu e um curso de graduagio;

¢) um programa de pds-graduagao Stricto Sensu e um programa de pos-gradu

Lato Sensu.
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Art. 51 - A matricula podera ser feita com aproveitamento de estudos realizados em Crss
de Pés-graduacgdo Stricto Sensu da UESPI ou de outra IES conforme disposto no Capitulo II
do Titulo IIT desse Regimento.

§ 1° - A critério do Colegiado do Curso, os estudos realizados em duas ou mais disciplinas
poderdo, quando se completarem, ser aproveitados em uma ou mais disciplinas do Curso

pretendido;

§ 2° - Na ocasido da matricula, a disciplina cursada na Universidade Estadual do Piaui, cujo
estudo se aproveite, serd transcrita no sistema préprio da Universidade, consignando os

créditos respectivos;

§ 3° - As mengdes ou notas obtidas em disciplinas de pds-graduagéo stricto sensu cursadas em
outras instituicdes, quando aproveitadas, serdo substituidas pelo conceito Satisfatorio e os
créditos a serem computados corresponderao aos da instituicdo onde se realizaram os estudos,

guardando-se a correspondéncia créditos-horas/aula entre as duas institui¢oes;

Art. 52 - Antes de decorrido ¥ (um quarto) do periodo letivo ou ¥ (um quarto) das horas-
aula de uma disciplina, & vista de parecer favordvel do Orientador e do Coordenador do
Curso, podera ser concedido cancelamento de matricula em uma disciplina ou atividade, para
substituicdo por outra disciplina ou atividade prevista pelo Curso, com matricula imediata,

observando-se a existéncia de vagas.

Paragrafo Umico - O aluno a quem seja concedido cancelamento de matricula terd
computadas, na nova disciplina, as presencas obtidas na disciplina anterior, sem direito,

porém, a que se lhe proporcionem estudos especiais de recuperagéo.

Art. 53 - Antes de decorrida a metade do primeiro periodo letivo, com o parecer favorével do
Orientador e do Coordenador do Curso, serd permitido ao aluno trancar matricula em 01
(uma) ou mais disciplinas ou atividades, desde que o trancamento ndo interfira na concluséo

dos créditos no segundo periodo letivo.

I - Disciplinas obrigatrias nio poderdo ser trancadas exceto por motivo de doenga

devidamente comprovada pelo Servigo Médico da UESPL;

II - O trancamento s6 poderd ser feito uma vez na mesma disciplina, exceto por potivo de

doenga devidamente comprovada pelo Servico Médico da UESPL




IIT - Serd permitido ao aluno, por motivo de doenca devidamente comprovada pelo Servico
Médico da UESPI e observando-se a legislacdo especifica sobre o assunto, o trancamento do
Curso pelo periodo méximo de 01 (um) ano, que ndo serd computado para efeito do que

preceitua o inciso I Art.32 do presente Regimento.

Art. 54 - Ante requerimento de interessados e desde que haja vagas, o Curso poderd aceitar

transferéncia de alunos procedentes de Cursos idénticos ou equivalentes, recomendados pela

CAPES.

I - O aluno transferido deverd apresentar o histdrico escolar e um exemplar, devidamente
autenticado, de cada um dos programas das disciplinas concluidas ou em estudo, com

indicacdo do contetido e duracio;

I - A matricula do aluno transferido poderd ser feita com aproveitamento de estudos

realizados, a critério da Coordenacao do Curso e do Colegiado;

III - O aluno transferido devera respeitar os prazos minimos e maximos de duragao do curso,

conforme estabelecido no inciso I Art.32 do presente Regimento.

Art.55 - No ato da matricula, os candidatos selecionados devem assinar o termo de
recebimento do Regimento, com o que manifestam sua concordincia com as normas do

Programa e com as normas gerais da Universidade Estadual do Piaui - UESPL.

Paragrafo unico — As faltas comegam a ser computadas no inicio de cada disciplina, em cada

periodo letivo, independentemente do momento em que foi efetuada a matricula.

Art. 56 - A ndo renovacdo da matricula implica na instauragio do processo de desligamento
do discente, sendo sua reintegracdo dependente de decisdo do Coordenador a ser homologada

pela Pré-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduagéo - PROP.

Pardgrafo Unico — O discente deve se matricular semestralmente.
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Capitulo IV
Da Orientacio Académica

Art. 57 - Todo aluno regularmente matriculado no Mestrado Académico em Histéria
Sociocultural terd direito a um Orientador de Dissertacdo, professor-pesquisador do Curso, de

acordo com a sua irea de interesse.

I - O orientador deve ser escolhido entre os Professores credenciados pelo MAHIS-UESP],
com a concordincia do docente e mediante aprovacdo da Coordenacdo e do Colegiado do

Curso, ja por ocasido do ingresso imediato do aluno;
Paragrafo anico- A escolha do orientador sera feita por meio de formulério préprio;

Art. 58 - O Orientador poderd requerer dispensa da fun¢ao de orientador de determinado
aluno, através de requerimento justificado, dirigido & Coordenacdo de Curso, o qual devera
ouvir o aluno envolvido e emitir parecer, encaminhando o pleito para a decisdo do Colegiado

de Curso.

Paragrafo tnico - Tendo em vista a especificidade do projeto de pesquisa do mestrando,
pode ser convidado um professor alheio ao Curso, mas que detenha conhecimento sobre o

tema de interesse do aluno, que servird como co-orientador.

Art. 59 - Caberd ao Colegiado do Curso autorizar a eventual substituicdo do Orientador ou

desisténcia deste da orientacdo, devidamente justificada.

I - Cabera ao Colegiado do Curso solucionar em caréter definitivo os casos omissos relativos

a escolha, indicacdo, substituicdo e atribuicdo de orientadores.

Art. 60 - Por proposta do Orientador, e com a anuéncia do Coordenador, poderd haver

coorientagdo, exercida por Professor credenciado ou externo ao Programa.

I — Ao Professor Colaborador cabe ter apenas 01 (um) orientando. Ao Professor Permanente é
possivel ter mais de 01 (um) orientando, conforme demanda de Projetos de Pesquisa em/cada
linha de Pesquisa. Em ambos os casos, o Colegiado do Curso se manifestard sobre a

distribuicdo dos orientandos para cada professor do Programa.

7z

Paragrafo unico — Cada professor permanente nao poderd ultrapassar o nijmero miximo

de 2 (dois) orientandos por turma.

Art. 61 - Compete ao Orientador:
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I - Orientar a organizagio e execugdo do plano de estudo de seus orientandos;
IT - Incentivar os alunos a redigir comunicacoes, trabalhos cientificos e organizar semindrios;

IIT- Acompanhar o desenvolvimento académico dos alunos durante o Curso, inclusive no que

concerne ao fiel cuamprimento das presentes normas gerais;

IV - Encaminhar a Coordenacio relatdrio semestral do desempenho de seus Orientandos,

inclusive do Estigio Docéncia e dos Bolsistas;

VI - Apreciar as propostas e o texto final da dissertagdo de seu Orientando, emitindo parecer

sobre a aptiddo para a apresentacdo a defesa; e
VIII - Presidir bancas examinadoras de seu Orientando.

Art. 62 - Considera-se discente em Regime de Orientac@o aquele cujo orientador tenha sido

indicado e devidamente aprovado pelo Coordenador do Programa.
Capitulo V

Do Exame de Qualiﬁcag:ﬁo a0 Mestrado

Art. 62 - Os discentes devem se submeter ao Exame de Qualificacdo da Dissertacio,
respectivamente, entre 14 e 18 meses ap6s o ingresso no MAHIS-UESPI. A sessdo de

qualificacédo € fechada.

Art. 63 - O Exame de Qualificac@o visa avaliar o dominio do discente sobre a conducio de
sua pesquisa, 0 estdgio de desenvolvimento do estudo, a clareza na definicdo do objeto, a

exequibilidade da proposta e a aderéncia as Linhas de Pesquisa do Programa.

Paragrafo Unico — Para a realizagdo do Exame de Qualificagio serd necessiria a

integralizacdo dos créditos exigidos para o curso de Mestrado.

Art. 64 - As Bancas Examinadoras do Exame de Qualificagdo ao Mestrado podem incluir

professores doutores de outros Programas de Pds-Graduagio Stricto Sensu, entre os quais:
I — O orientador do candidato, que presidira os trabalhos;

IT — Dois Docentes indicados pelo orientador do candidato, sendo 01 (um) obrigatoriamente

. . ™ . - /
interno do Programa, com a devida anuéncia da Coordenacéo do Programa. ‘

Art. 65 - O Exame de Qualificacdo consta da apresentacdo da pesquisa pelo candidato em até
20 (vinte) minutos, seguida de arguicido sobre o contetido da pesquisa de Me, 0,)sendo
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concedido a cada examinador o tempo de até 30 (trinta) minutos para arguicéo e igual tempo

para resposta do candidato.

Art. 66 - Cada integrante da Banca Examinadora do Exame de Qualificacio deverd atribuir o
conceito “APROVADO (A)” ou “NAO APROVADO (A)”, sendo considerado aprovado o

candidato que obtiver indicacdo, pelo primeiro conceito, da maioria dos membros da banca.

§1° - Em caso de reprovacado, € garantido ao discente o direito de realizar novo Exame de
Qualificac@o 90 (noventa) dias apés a realizacdo do primeiro;
§2° - Na hipétese de nova reprovagio, apds a realizacdo do segundo Exame de Qualificacéo,

serd instaurado processo de desligamento do discente;

§3° - A Ata do Exame de Qualificagdo é lavrada e assinada pelos integrantes da Banca

Examinadora.

Capitulo VI
Da Dissertacio de Mestrado

Art. 67 - Concluida a Dissertagdo de Mestrado, dentro do prazo previsto no inciso I do Art.
32 deste Regimento, o discente deverd defendé-la publicamente perante uma Banca

Examinadora. Para tanto, deve cumprir os seguintes requisitos:

I - Integralizagdo dos 36 créditos exigidos para o Curso de Mestrado em Histéria

Sociocultural, conforme estabelecido no Art. 30 deste Regimento;
IT - Anuéncia do orientador;
III - Ter sido aprovado no Exame de Qualificagao;

IV - Entregar 3 (trés) exemplares encadernados da Dissertacdo de Mestrado e 1 (um) CD,
contendo arquivo com a Dissertacio em formato Word e em formato PDF, & Secretaria do
MAHIS-UESPI, juntamente com o requerimento de Constituicio de Banca Examinadora de
Mestrado devidamente preenchido, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias da data

sugerida para a sessdo piblica de defesa da Dissertacéo;

sistema Qualis em estrato B3 ou superior, ou indexado em bases de dados referen
K 4
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V — Comprovar a publicagiio de pelo menos um artigo cientifico em peri()c}o() avaliado no

padas




internacionalmente, podendo para este fim ser considerada outra forma de publicagdo com

pontuacdo equivalente segundo critérios da CAPES;

VI - Ter assistido a 2 (duas) sessdes piblicas de defesa de Dissertacdo ou tese;

VII - Ter sido aprovado no exame de proficiéncia em lingua estrangeira;

VIII — Ter entregue os Relatdrios referentes as Atividades de Pesquisas Orientadas I e II;
XIX - Nao apresentar pendéncias em seus relatorios de Estdgio Docéncia e/ou de Bolsas.

Paragrafo Unico — A publicagio mencionada no inc. V deve guardar relag@o com o objeto de

estudo trabalhado na Dissertacao.

Art. 68 - A Banca Examinadora de Defesa de Dissertacio de Mestrado serd composta pelo
orientador do candidato, na condicio de Presidente, e mais 2 (dois) outros professores
doutores, sendo pelo menos 1 (um) deles de outro Programa de Pds-Graduagao Stricto Sensu
' reconhecido pela CAPES. Pelo menos 1 (um) professor interno do Programa, que participou

do Exame de Qualificagio, deve compor a Banca de Defesa da Dissertagdo.

§1° - A indicagio dos membros da Banca Examinadora é de competéncia exclusiva do

orientador, sujeita a aprovacdo do Colegiado do Programa;

§2° - Na medida do possivel, o orientador deve fazer com que a Banca Examinadora de
Defesa de Dissertacdo tenha como integrantes professores que ja tenham participado das

outras etapas de avaliagdo da pesquisa.

Art. 69 - A defesa final da Dissertagdo de Mestrado € feita em sess@o piiblica, com prévia

divulgac@o do local, dia e hora.
Art. 70 - O processo da defesa da Dissertac@o consta de:

I - Exposicao sumdria pelo candidato sobre o contetido da pesquisa em tempo maximo

estipulado de 30 (trinta) minutos;

II - Arguicdo conduzida por cada membro da Banca Examinadora, em tempo maximo de

30(cinquenta) minutos;

III - Respostas do candidato, logo apds cada arguicio ou ao final de todas elag; assegurada a

igualdade de tempo ao discente.
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Paragrafo Unico — Finalizada a defesa da Dissertagfio, a Banca Examinadora deve se reunir,
reservadamente, para decidir sobre o conceito final, seguindo-se a divulgacdo, pelo

Presidente, do resultado ao candidato e & audiéncia presente.

Art. 71 - A decisdo da Banca Examinadora serd tomada pela maioria de seus membros,

podendo o resultado da defesa ser:
- APROVADO; e
IT - REPROVADO.

§1° - A Ata da Sessdo Piblica de Defesa de Dissertagdo € lavrada e assinada pelos integrantes

da Banca Examinadora;

§2° - Se aprovado, o discente deve entregar & Secretaria outros 2 (dois) exemplares da
Dissertagdo de Mestrado com encadernacdo, com as corre¢des/modificacGes sugeridas pelos
componentes da Banca Examinadora e 02 (dois) CDs contendo a versdo final do trabalho em

formato Word e PDF, no prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da data de defesa piiblica final.

§3° - O descumprimento do disposto no pardgrafo anterior importa em invalidacdo da sessdo

piblica de defesa e na impossibilidade de expedicdo do Diploma.

Capitulo VII
Do Uso da Videoconferéncia

Art. 72 - As Bancas de Exame de Qualificagdo, de Defesa de Dissertagio de Mestrado

poderdo contar com a participacdo de membros por videoconferéncia.

Paragrafo Unico — A participagio de membros por videoconferéncia serd limitada a 1 (um)

membro para bancas constituidas no Curso de Mestrado em Histéria Sociocultural.

Art. 73 - A participagdo de membros de banca por videoconferéncia deve ser autorizada pelo

Coordenador do Programa frente as justificativas apresentadas pelo orientador do candidato.

Paragrafo Unico — O Coordenador deve se certificar de que a Instituigio de Ensino Superior, a

qual pertence o0 membro da banca, possui estrutura adequada para que o acompa

apresentacdo da Dissertagdo, bem como a argui¢do do candidato, se dé a contepto.
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Art. 74 - A participacio de membros de banca por videoconferéncia deve ser
obrigatoriamente registrada na Ata de Defesa da Dissertagio do Mestrando em Histdria

Sociocultural.

Paragrafo Unico - A Ata referente 2 defesa de Dissertacdo, ou Exame de Qualificacio, deve
ser assinada por cada membro da Banca. Apés a assinatura da documentacio pelos membros
presentes, a Secretaria do Programa deve tomar as providéncias necessirias para coleta da
assinatura do membro participante por videoconferéncia, permitida a remessa das atas por
correio, o uso de certificagdo digital ou outros meios idoneos aprovados pela Pré-Reitoria de

Pesquisa e Ps-Graduagéo.
TITULO V
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS
Art. 75 - O presente Regimento somente pode ser alterado por proposta da Coordenacéo do
Programa ou por iniciativa do Colegiado do Curso, por votacdo da maioria dos seus membros.

Art. 76 - Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos, preliminarmente, pelo
Colegiado de Curso, cabendo recursos as insténcias superiores da UESPI, conforme legislacdo

interna.

Art. 76 - O presente regimento entra em vigor na data de sua aprovacio, juntamente com 0
Projeto Pedagégico do Curso, pelo Conselho de Ensino, Pesquisa ¢ Extensdo (CEPEX) da

UESPI, revogadas as disposi¢Oes em contrério.

b /ZW ﬁLL}UW\—/L

DRO ALBERTO DE SOUSA

Presidente do CEPEX(em exercicio)
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