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RESOLUCAO

RESOLUCAO CEPEX 006/2021 | Teresina(PI), 05 de margo de 2021.

Regulamenta o Plano Institucional de Autoavaliacdo dos Programas de Pds-Graduacdo Stricto Sensu da Universidade
Estadual do Piaui — UESPI.

O Magnifico Reitor e Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo - CEPEX da
Universidade Estadual do Piaui, no uso de suas atribui¢des legais,

Considerando o Processo 00089.001919/2021-21;

Considerando o disposto no Estatuto da Universidade Estadual do Piaui, em seu Art. 62, IX. a
Lei Complementar n° 13, de 03 de janeiro de 1994; a Lei Complementar n° 61, de 20 de dezembro de 2005; a
Lei Complementar n° 124, de 01 de julho de 2009;

Considerando deliberacdo do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CEPEX, em Reunido
Ordinaria de 02 de margo de 2021,

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar a regulamentacdo do Plano Institucional de Autoavaliacdo dos Programas de
Pés-Graduacdo Stricto Sensu da Universidade Estadual do Piaui — UESPI.

Paragrafo Unico. O Plano Institucional de que trata o caput deste Artigo é parte integrante
desta Resolugao.

Art. 22 - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicoes
em contrario.

COMUNIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE



EVANDRO ALBERTO DE SOUSA
Presidente do CEPEX

ANEXO | DA RESOLUGAO 006/2021, DE 05 DE MARGO DE 2021

PLANO INSTITUCIONAL DE AUTOAVALIAGAO DOS PROGRAMAS DE POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU
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1. INTRODUCAO



A Universidade Estadual do Piaui - UESPI, com o propdsito de cumprir a sua dimensao politica
e consolidar sua missdo social que se reflete diretamente no desenvolvimento sustentavel do Piaui, propde-
se instituir politicas e a¢Oes académico-administrativas que priorizam o planejamento e execu¢do de
atividades que promovam o amplo desenvolvimento da ciéncia, tecnologia e inovag¢do na Instituicao.

Na convergéncia do cumprimento eficaz destas politicas atreladas aos nossos anseios de
executar agdes académico-administrativas assentadas na concepgdo de uma gestdo universitaria
democratica, a UESPI traca como diretrizes um planejamento institucional sempre com vistas a aprimorar
mecanismos de apoio a pesquisa cientifica, por meio da Pro-Reitoria de Pds-Graduacdo e Pesquisa— PROP.
Nessa perspectiva, adota metas e estratégias institucionais que tém como ponto de partida uma filosofia
sempre participativa dos mais diferentes segmentos académicos, objetivando conscientizd-los de seus papeis
sociais dentro dos contextos politico, econdmico, ambiental e cultural que estdo inseridos.

A UESPI, respaldada no principio da indissociabilidade entre Ensino, Pesquisa e Extensao,
estabelece metas e estratégias que sao regulamentadas no seu Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI
2017/2021, voltadas para uma politica de desenvolvimento do profissional docente, cujas a¢des irdo refletir
ndo sé na oferta de um ensino superior de exceléncia, mas também no conhecimento, por parte do seu
corpo docente, dos instrumentos legais de avaliacdo externa.

Autoavaliacdo deve focalizar as estruturas e mecanismos adotados pela Instituicdo para
assegurar sua qualidade. Para tanto, entende-se que a premissa fundamental neste processo deve ser
pautada na concepcdo de que uma IES para ser bem avaliada por agéncias externas e pela comunidade em
geral deve ter como principio fundamental, dentro do seu planejamento estratégico, garantir incrementos
gue viabilizem e assegurem a implementacdo e a manutencdo de uma politica qualitativa.

Os processos autoavaliativos no contexto da UESPI ja se configuram como uma politica
institucional no ambito da Graduacdo com a finalidade de atender aos requisitos exigidos pelo Sistema
Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior — SINAES; porém, no ambito da Pds-Graduacdo Stricto
Sensu, esta IES ainda ndo tem um regramento especifico aprovado por Conselho Superior que regulamentem
as acOes de autoavaliacdo.

Assim, a propositura deste Plano Institucional de Autoavaliacdo intenta delinear acbes que
deverdo ser executadas pelos Programas de Pds-Graduacdo Stricto Sensu da UESPI, respeitando-se a
natureza e as especificidades de cada um.

2. AUTOAVALIACAO NA POS-GRADUACAO STRICTO SENSU

A autoavaliacdo, neste Plano Institucional, é concebida como um processo potencialmente
formativo, de ampla aprendizagem com a identificacdo das proprias deficiéncias e proposicdes de
resolutividade destas. Destaca-se, ainda, por ser um processo avaliativo, que deve ser autogerido pela
propria comunidade académica que é a detentora da titularidade de todo o processo

Em conformidade com as discussdes do Grupo de Trabalho de Autoavaliacdolnstiteucionalda
CAPES, Portaria 148/2018, publicizadas em Relatério de 2019. O processo envolve a participagdo de distintos
atores da Universidade, prioritariamente sujeitos-alvos dos Questionarios a serem aplicados, a saber:
docentes, discentes, egressos, coordenadores, técnicos e outros ou externos a ela, envolvendo os mais
diversos niveis hierarquicos, dos estratégicos aos mais operacionais.

3. Objetivos

A autoavaliacdo dos Programas de Pds-Graduacgdo Stricto Sensuda UESPI tem os seguintes
objetivos:



1. Avaliar de maneira sistematica e periddica a organizacao e o funcionamento dos Programas
em restrita observancia as normativas das agéncias reguladoras;

2. Aprimorar mecanismos de acompanhamento de avaliacdo e assessoria aos Programas de
P&s-Graduacao Stricto Sensu;

3. Avaliar o processo formativo de modo a preparar o egresso para uma atuacdo
empreendedora frente a pesquisa e ao mercado de trabalho pautada em uma consciéncia ética e atributo de
responsabilidade social nas areas de sua competéncia;

4. Avaliar a formacdo e o perfil dos profissionais capazes de gerar conhecimentos e
desenvolvimento cientifico, tecnoldgico, artistico e socioculturais por meio de metodologias que estimulem o
discente a Pratica do pensamento racional, a visdo critica e multidisciplinar na execucdo de suas atividades
de pesquisas.

4. Segmentos participantes que compoem os Programas de Pds-Graduagao Stricto Sensuna
UESPI

Participam do processo os distintos atores da Universidade: docentes, discentes, egressos,
coordenadores, técnicos e outros.

5. Periodicidade do processo autoavaliativo

Em conformidade ao prescrito na Resolugdo CEPEX N2013/2020, A Autoavaliagdo no ambito
dos Programas de Pés-Graduacao Stricto Sensu da UESPI tera periodicidade anual, devendo ser realizada ao
final do segundo semestre de cada ano, exceto em casos especificos e justificados.

6. Instrumentos de coleta de dados

Serdo coletados dados por meio de questionarios com perguntas, majoritariamente, fechadas
para cada um dos segmentos Apéndices A até E. Algumas perguntas serdo comuns para mais de um
segmento, para efeito de comparac¢do. Além desses instrumentos, fica facultado, a critério dos Programas de
Pés-Graduacdo Stricto Sensu, o uso de outras formas de coleta de dados que visem gerar informacdes
especificas sobre o Programa, desde que tais critérios sejam aprovados pelo Colegiado do Curso, registrados
em Ata e/ou documento equivalente, e enviados a Prd-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagdo - PROP, para
ciéncia e anuéncia.

E obrigatéria a apresentacdo de um relatério de cada Programa, cujos resultados devem
ser apresentados no Seminario de Pds-Graduagao de cada Programa, para composicdo do Relatério Geral
Anual. Apds a compilacao dos dados de cada Programa, as Coordenacbes devem apresentar o planejamento
de ac¢des para sanarem os pontos deficientes apontados pelo Relatério, conforme prescrito na Resolugdao
CEPEX N2013/2020.

7. Analise de Dados

Os dados coletados, bem como a difusdo dos resultados obtidos, durante todo processo de
autoavaliacdo serdo geridos por software institucional para fins de otimizacao das atividades executadas no
processo, com o apoio da DTIC/UESPI. O relatério gerado de cada Programa deverd ser apresentado em
seminarios para os segmentos do respectivo Programa,como técnicos, docentes e discentes, incluindo,
egressos, a fim de que se responsabilizem pelas a¢cdes que precisardo ser implementadas, com o objetivo de
superar os problemas, eventualmente, encontrados e aperfeicoar a qualidade da formacdo discente e da
producdo de conhecimento do Programa.



8. Acompanhamento e uso dos resultados do processo de autoavaliagao

Os resultados devem ser monitorados através de software institucional designado e os
resultados obtidos devem compor relatério integrado. Em cumprimento as diretrizes da CAPES, a divulgacao
dos resultados deve ser disponibilizada na pagina de cada Programa, por meio de linguagem clara, objetiva e
acessivel a todos os seus publicos-alvo. Caso necessario, deve ser adotado mais de um meio/formato de
divulgacao.

9. Meta-avaliacdo

A Pro-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduagdo - PROP, juntamente com a Comissdo Institucional
de Avaliacdo dos Programas de Pés-Graduacgdo Stricto Sensu, ao final de cada processo de autoavaliacdo,
reunird os coordenadores de Programas para avaliar o proprio processo autoavaliativo, para fins de
aperfeicoamento dos instrumentos de coleta utilizados.

APENDICE A — QUESTIONARIO PARA COLETA DE DADOS JUNTO AOS DISCENTES

Com o intuito de atender as orientacdes feitas pela CAPES, acerca do Processo de Avaliacao
dos Programas de Pds-Graduacdo Stricto Sensu, bem como aperfeicoar nossos programas,0 presente
Questiondrio tem o objetivo primordial de coletar dados junto aos Discentes matriculados, cujas informacgdes
servirdo de base para a Autoavaliacdo do Programa, para elaboracdo de seu Planejamento estratégico, bem
como servindo de base para a Avaliacdo externa do Programa.

FORMULARIO DE AVALIAGAO DISCENTE DOS PROGRAMAS DE POS-GRADUAGAO STRICTO
SENSUDA UESPI

A seguir, vocé devera avaliar os itens listados, considerando uma escala de 1 a 5, em que 5=
muito satisfeito, 4= satisfeito, 3= pouco satisfeito, 2= muito insatisfeito e 1= sem condi¢des de opinar.

1. Indique seu nivel de satisfa¢do sobre a organiza¢do do Programa quanto ao(s)/a(s)
a) Gestdo

b) Etapas de selecdo para ingresso no programa de Pds-Graduacao

c) Processo de sele¢do para concessao de bolsas

d) Articulagdo com outros PPGs da UESPI

e) Articulacdo do programa com a graduacgao

f) Eventos promovidos pelo programa

g) Intercambios realizados com outras IES

h) Informacdes acerca da infraestrutura e dos servicos disponibilizados

i) Informacdes fornecidas acerca das matriculas no Programa

2. Indique seu nivel de satisfagdo sobre as disciplinas oferecidas quanto ao(s)/a(s)
1. Objetivos delineados no programa da disciplina

2. Coeréncia entre a ementa e o que realizado



3. Articulagdo entre as disciplinas
4. Hordrio da oferta da disciplina
5. Gestdo da disciplina pelos docentes

6. Importancia dos conteudos tedricos e metodoldgicos para o projeto de pesquisa ou para a
area de estudos

7. Textos e outros materiais indicados
8. Procedimentos didatico-metodoldgicos usados pelos docentes
9. Uso de ambiente virtual

10. Procedimentos de avaliagao

3. Indique seu nivel de satisfa¢do sobre a pesquisa no Programa ao(s)/a(s)
a) Coeréncia das linhas de pesquisa do Programa com o projeto de pesquisa

b) Relevancia das suas pesquisas realizadas em consonancia com as linhas de pesquisa do
programa

c) Desenvolvimento da pesquisa interdisciplinar
d) Processo de qualificacdo do seu projeto/dissertacdo/tese
e) Condic¢des de infraestrutura para o desenvolvimento da sua pesquisa

f) Incentivo para producdo e divulgacao cientifica

4. Indique seu nivel de satisfacdao sobre a orienta¢ao pelos docentes do Programa
a) Disponibilidade do orientador

b) Retorno sistematico sobre sua produgao durante o desenvolvimento do trabalho
c) ContribuicGes efetivas para a elaboracdo e o desenvolvimento da dissertacdo

d) Organizacdo e planejamento no processo de orientacao

e) Incentivo para participacdo dos pds-graduandos nas sessdes de defesa

5. Indique seu nivel de expectativa quanto ao(s)/a(s)
1. Realizagdo intelectual com a formacgdo na Pds-Graduacgdo Stricto Sensu

2. Insercdo, na area de formacdo, no mercado de trabalho a partir da aquisicdo do titulo na
Pés-Graduagao Stricto Sensu

3. Condigdes financeiras promovidas pela aquisicdo do titulo na Pds-Graduacgdo e insercao no
mercado de trabalho

4. Contribuicdo social a partir da aquisi¢do do titulo na Pés-Graduacgdo Stricto Sensu

Sexo: Masculino () Feminino ( )
Idade: Ano de ingresso no Programa:

Trabalha: Sim( ) Nao( )




Bolsista: Nao( ) Sim( )Sesim, qual a agéncia financiadora?

APENDICE B - QUESTIONARIO PARA COLETA DE DADOS JUNTO AOS EGRESSOS DO
PROGRAMA

Com o intuito de atender as orientacdes feitas pela CAPES, acerca do Processo de Avaliacdo
dos Programas de Pds-Graduagdo Stricto Sensu, bem como aperfeicoar nossos programas, o presente
Questiondrio tem o objetivo primordial de coletar dados junto aos Discentes Egressos, cujas informacoes
servirdo de base para a Autoavaliacdo do Programa, para a elaboracdo de seu Planejamento estratégico, bem
como servindo de base para a Avaliagao externa do Programa.

FORMULARIO DE AVALIACAO PELO DISCENTE EGRESSOS DOS PROGRAMAS DE POS-
GRADUAGAO STRICTO SENSU DA UESPI

A seguir, vocé devera avaliar os itens listados, considerando uma escala de 1 a 5, em que 5=
muito satisfeito, 4= satisfeito, 3= pouco satisfeito, 2= muito insatisfeito e 1= sem condi¢des de opinar.

1. Indique seu nivel de satisfagdo sobre a organizacdo do Programa quanto ao(s)/a(s)
a) Gestdo

b) Etapas de sele¢do para ingresso no programa de Pds-Graduacgao

c) Processo de selecdo para concessao de bolsas

d) Articulacdo com outros PPGs da UESPI

e) Articulagdo do programa com a graduagao

f) Eventos promovidos pelo programa

g) Intercadmbios realizados com outras IES

h) Informacgdes acerca da infraestrutura e dos servicos disponibilizados

i) Informagdes fornecidas acerca das matriculas no Programa

. Indique seu nivel de satisfacdo sobre as disciplinas oferecidas quanto ao(s)/a(s)
. Objetivos delineados no programa da disciplina

. Coeréncia entre a ementa e o que realizado

. Articulacdo entre as disciplinas

. Horério da oferta da disciplina

. Gestdo da disciplina pelos docentes
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. Importancia dos conteldos tedricos e metodoldgicos para o projeto de pesquisa ou para a
area de estudos

7. Textos e outros materiais indicados
8. Procedimentos didatico-metodoldgicos usados pelos docentes

9. Uso de ambiente virtual



10. Procedimentos de avaliagao

3. Indique seu nivel de satisfacdo sobre a pesquisa no Programa
a) Coeréncia das linhas de pesquisa com a area do programa

b) Relevancia das suas pesquisas realizadas em consonancia com as linhas de pesquisa do
programa

c) Desenvolvimento da pesquisa interdisciplinar
d) Processo de qualificacdo do seu projeto/tese
e) Condic¢des de infraestrutura para o desenvolvimento da sua pesquisa

f) Incentivo para producdo e divulgacao cientifica

4. Indique seu nivel de satisfacdao sobre a orientagao pelos docentes do Programa
a) Disponibilidade do orientador

b) Retorno sistematico sobre sua produgao durante o desenvolvimento do trabalho
c) ContribuicGes efetivas para a elaboracdo e o desenvolvimento da dissertacdo

d) Organizacdo e planejamento no processo de orientacdo

e) Incentivo para participacdo dos pds-graduandos nas sessdes de defesa

5. Indique seu nivel de satisfa¢do quanto ao(s)/a(s)
1. Realizagdo intelectual com a formacgdo na Pds-Graduacgdo Stricto Sensu

2. Insercdo, na area de formacdo, no mercado de trabalho a partir da aquisicdo do titulo na
Pés-Graduagao Stricto Sensu

3. Condigdes financeiras promovidas pela aquisicdo do titulo na Pds-Graduacgdo e insercao no
mercado de trabalho

4. Contribuicdo social a partir da aquisi¢dao do titulo na Pés-Graduacgdo Stricto Sensu

Sexo: Masculino () Feminino ( )
Idade: Ano de ingresso no Programa:

Trabalha: Sim( ) Nao( )

Bolsista: Nao( ) Sim( )Sesim, qual a agéncia financiadora?

APENDICE C — QUESTIONARIO PARA COLETA DE DADOS JUNTO AOS DOCENTES

Com o intuito de atender as orientacdes feitas pela CAPES, acerca do Processo de Avaliagdo
dos Programas de Pds-Graduacdo Stricto Sensu, bem como aperfeicoar nossos programas,o presente
Questionario tem o objetivo primordial de coletar dados junto aos Docentes (Permanentes e Colaboradores),
cujas informagdes servirdo de base para a Autoavaliacdo do Programa, para a elaboragdo de seu
Planejamento estratégico, bem como servindo de base para a Avaliacdo externa do Programa.



A seguir, vocé devera avaliar os itens listados, considerando uma escala de 1 a 5, em que 5=
muito satisfeito, 4= satisfeito, 3= pouco satisfeito, 2= muito insatisfeito e 1= sem condigdes de opinar

1. Indique seu nivel de satisfacdo sobre a politica de incentivo aos Programas de Pds-
Graduacdo Stricto Sensu na UESPI

a) Sobre as condi¢Ges para que eu desenvolva uma produgao intelectual de impacto e de
carater inovador para a sociedade.

b) Sobre as condi¢des para que eu tenha uma vivéncia académica internacional.

c) Sobre as condi¢Bes para que eu consiga publicar em periddicos classificados na Qualis nos
estratos superiores.

d) Sobre as condicGes para participacdo em eventos cientificos.

e) Sobre as condi¢Ges para aperfeicoamento académico e profissional.

2. Indique seu nivel de satisfacdo em relagao a infraestrutura disponibilizada pela UESPI para
a execu¢ao das atividades do Programa e, consequentemente, seu melhor desenvolvimento.

a) A infraestrutura disponivel na quantidade de salas de aula, espaco de convivéncias, recursos
didaticos, luminosidade e climatizagdo atendem as minhas necessidades de professor.

b) A infraestrutura disponivel na biblioteca, no que diz respeito a especificidade, a atualidade
e a quantidade de livros, além do acesso a bases de dados especificas, atendem as minhas necessidades de
professor.

c¢) A infraestrutura disponivel no laboratdrio de informatica, no que diz respeito a quantidade,
especificidade, disponibilidade, atualidade, tipos e quantidade de equipamentos, atende as minhas
necessidades.

d) Os espacos disponiveis para trabalhos, reunido, orientacdo, no que diz respeito a
qguantidade, disponibilidade, conforto e climatiza¢do, atendem as minhas necessidades de professor.

e) O espaco destinado a secretaria atende adequadamente as minhas demandas e
necessidades como professor.

3. Indique seu nivel de satisfagdo quanto a divulgac¢do do Programa

a) O Programa tem uma divulgag¢do das atividades adequada nas midias digitais e ndo digitais.
b) O site do Programa é adequado para potencializar a divulgacdo do Programa.

c) O site da UESPI tem divulgado as atividades do programa.

d) As atividades internas sao divulgadas em lista de e-mail dos docentes.

e) O programa é divulgado fora da UESPI.

4. Indique o seu nivel de satisfacao quanto a estrutura organizacional do Programa.
a) A Area de Concentracdo do Programa estd articulada com as Linhas de Pesquisa.
b) As disciplinas ofertadas sdo coerentes com a formacgao proposta pelo Programa.

c) As disciplinas cumprem os objetivos definidos no Projeto do Programa.



d) O conhecimento transmitido nas disciplinas colabora para formacdo e atuacao do
profissional formado pelo Programa.

e) Com essa organizacdo o ensino pratico é contemplado e efetivo na formacdo do pods-
graduando.

5. Como se autoavalia em relagao ao seu nivel de atua¢dao no Programa?

a) Tenho contribuido para a formacdo de profissionais e de pesquisadores que contribuirdo
para o desenvolvimento educacional, tecnolégico e econémico local, regional e ou nacional.

b) Tenho participado efetivamente nas ac¢des desenvolvidas no Programa com vistas a
cooperacdo entre a UESPI e outras IES, bem como com grupos de pesquisa no Brasil ou no exterior que
tenham impacto para a sociedade.

¢) A minha organizacao didatico-pedagdgica contribui no processo de ensino e aprendizagem.

d) Faz parte da minha atuacdo académica estimular meus alunos e/ou orientandos a buscar
experiéncias em outras IES e até mesmo fora do Brasil.

e) Disponibilizo-me a contribuir e participar de todas as atividades proposta pela
Coordenacdo do Programa.

6. Indique seu nivel de satisfagao quanto ao cumprimento do item producao cientifica.

a) Minha producdo intelectual artigos em periddicos, livros integrais e capitulos de livros tem
atendido anualmente ao que eu havia planejado publicar.

b) Minha produgao intelectual atendeu ao minimo exigido pelo Programa.
¢) A maior parte de minha producao intelectual estd em coautoria com meus orientandos.

d) Durante o presente quadriénio, tenho, no minimo, um produto intelectual em periédico,
livro ou anais de evento publicado fora do Brasil.

e) Todas as minhas produgdes estdo dentro do enquadramento de periddicos nos estratos
Qualis.

APENDICE D — QUESTIONARIO PARA COLETA DE DADOS JUNTO AOS COORDENADORES DO
PROGRAMA

Com o intuito de atender as orientagdes feitas pela CAPES, acerca do Processo de Avaliagdo
dos Programas de Pds-Graduacdo Stricto Sensu, bem como aperfeicoar nossos programas,o presente
Questionario tem o objetivo primordial de coletar dados junto aos Coordenadores, cujas informacoes
servirdo de base para a Autoavaliacdo do Programa, para a elaborac¢do de seu Planejamento estratégico, bem
como servindo de base para a Avaliacao externa do Programa.

A seguir, vocé devera avaliar os itens listados, considerando uma escala de 1 a 5, em que 5=
muito satisfeito, 4= satisfeito, 3= pouco satisfeito, 2= muito insatisfeito e 1= sem condi¢des de opinar

1. Indique seu nivel de satisfacdo sobre a politica de incentivo aos Programas de Pds-
Graduagdo Stricto Sensu na UESPI

a) Na minha atuacdo académica como Coordenador, oportunizo, junto a Administracdo
Superior da UESPI, a condi¢cdes aos docentes do Programa para que estes promovam formacdo docente e
desenvolvam uma producdo intelectual de impacto e de cardter inovador para a sociedade.



b) Na minuta atuacdo académica como Coordenador, oportunizo, junto a Administragdo
Superior da UESPI, & condi¢cdes aos docentes do Programa para que tenham uma vivéncia académica
internacional

c) A UESPI oferece condi¢Ges para que os docentes do Programa consigam publicar em
periddicos classificados na Qualis nos estratos superiores.

d) Incentivo a participacao de discentes e docentes em eventos cientificos.

e) Compartilho com discentes e docentes chamadas para publicacdo em periddicos da area.

2. Indique seu nivel de satisfacdo em rela¢ao a infraestrutura disponibilizada pela UESPI para
a execuc¢ao das atividades do Programa e, consequentemente, seu melhor desenvolvimento.

a) Faz parte da minha atuacdo, junto a Administracdao Superior da UESPI, recursos para a
melhoria da infraestrutura relativa aquantidade de salas de aula, espac¢o de convivéncias, recursos didaticos,
luminosidade e climatizacdo atendem as necessidades da Coordenacdo do Programa.

b) Faz parte da minha atuacgdo, junto a Administracdo Superior da UESPI, recursos para a
melhoria da infraestrutura relativa a biblioteca, no que diz respeito a especificidade, a atualidade e a

guantidade de livros, além do acesso a bases de dados especificas, atendem as necessidades da
Coordenagao do Programa.

c) Faz parte da minha atuacdo, junto a Administracdo Superior da UESPI, recursos para a
melhoria da infraestrutura relativa ao laboratério de informatica, no que diz respeito a quantidade,
especificidade, disponibilidade, atualidade, tipos e quantidade de equipamentos, atende as necessidades
dos docentes do Programa.

d) Faz parte da minha atuagdo, junto a Administracdao Superior da UESPI, recursos para a
melhoria da infraestrutura relativa aos espacos disponiveis para trabalhos, reunido, orientacdao, no que diz
respeito a quantidade, disponibilidade, conforto e climatizacdo, atendem as necessidades da Coordenacdo
do Programa.

e) O espaco destinado a secretaria atende adequadamente as demandas e necessidades da
Coordenacdo do Programa.

3. Indique seu nivel de satisfagdo quanto a divulgag¢do do Programa

a) Faz parte da minha atuacao, junto a Administragdo Superior da UESPI, buscar recursos para
a melhoria dos servicos de informatica e digitais.

b) O Programa tem uma divulgacdo das atividades adequada nas midias digitais e ndo digitais.
c) O site do Programa é adequado para potencializar a divulgacdo do Programa.

d) O site da UESPI tem divulgado as atividades do programa.

e) As atividades internas sdo divulgadas em lista de e-mail dos docentes.

f) O programa é divulgado fora da UESPI.

g) Faz parte da minha atuacdo acompanhar a atualiza¢do do site do Programa.

4. Indique o seu nivel de satisfagao quanto a estrutura organizacional do Programa.

a) A Area de Concentracdo do Programa estd articulada com as Linhas de Pesquisa.



b) Faz parte da minha atuacdo criar estratégias para que as disciplinas ofertadas estejam
coerentes com a formagao proposta pelo Programa.

c) Faz parte da minha atuacdo avaliar se as disciplinas cumprem os objetivos definidos no
Projeto do Programa.

d) Faz parte da minha atuacdo avaliar se o conhecimento transmitido nas disciplinas colabora
para formacgdo e atuacgdo do profissional formado pelo Programa.

e) Faz parte da minha atuacdo avaliar se o ensino prdtico é contemplado e efetivo na
formacdo do pds- graduando.

5. Como se autoavalia em relagdo ao seu nivel de atuagdao como Coordenador do Programa?

a) Tenho contribuido com ac¢des de incentivo que favorecem aos docentes do programa
promover formag¢do docente e a produzirem pesquisas para o desenvolvimento educacional, tecnoldgico e
economico local, regional e ou nacional.

b) Tenho atuado efetivamente nas acdes desenvolvidas no Programa com vistas a cooperagao
entre a UESPI e outras IES, bem como com grupos de pesquisa no Brasil ou no exterior que tenham impacto
para a sociedade.

¢) A minha organizacao administrativa contribui no cumprimento das atividades do Programa
e no processo de ensino e aprendizagem.

d) Faz parte da minha atuacdo estimular docentes, alunos e/ou orientandos a buscar
experiéncias em outras IES e até mesmo fora do Brasil.

e) Informo aos docentes do Programa, periodicamente, as orientacdes do comité de area
sobre a producdo intelectual.

6. Indique seu nivel de satisfacdo quanto a sua atuagdo no acompanhamento do item
produgdo cientifica.

a) Supervisiono e acompanho a producdo intelectual dos docentes do Programa.
b) Supervisiono e acompanho a producgdo intelectual dos discentes do Programa

c) Assiduamente divulgo aos docentes do Programa chamadas recebidas para publicacdo em
periddicos de area.

d) A producdo intelectual artigos em periddicos, livros integrais e capitulos de livros tem
atendido anualmente ao exigido pelo Programa..

e) Em relacdo ao presente quadriénio, a producdo intelectual dos docentes do Programa
atendeu ao minimo, um produto intelectual em periddico, livro ou anais de evento publicado fora do Brasil.

Sexo: Masculino Feminino Idade:

Ano de ingresso no Programa:

Més e ano de ingresso na Coordenagao:

Atua em mais de um Programa de Pds-Graduag¢do: Nao ( ) Sim ( ). Se sim, qual(is)?

APENDICE E - QUESTIONARIO PARA COLETA DE DADOS JUNTO AOS TECNICOS-
ADMINISTRATIVOS



Com o intuito de atender as orienta¢des feitas pela CAPES, acerca do Processo de Avaliagdo
dos Programas de Pds-Graduacdo Stricto Sensu, bem como aperfeicoar nossos programas,o presente
Questionario tem o objetivo primordial de coletar dados junto aos Técnicos-Administrativos, cujas
informacdes servirdo de base para a Autoavaliagdo do Programa, para a elaboracdo de seu Planejamento
estratégico, bem como servindo de base para a Avaliacdo externa do Programa.

A seguir, vocé devera avaliar os itens listados, considerando uma escala de 1 a 5, em que 5=
muito satisfeito, 4= satisfeito, 3= pouco satisfeito, 2= muito insatisfeito e 1= sem condi¢des de opinar

1. Indique seu nivel de satisfacdo quanto a sua atuagdo na organiza¢cdo administrativa do
Programa.

. Na minha atuac¢do administrativa,estou sempre apto a prestar apoio técnico para os docentes
gue atuam no Programa de Pds-Graduagdo que eu trabalho.

. Na minha atuacdo administrativa no Programa, estou sempre em busca de aperfeicoamento
e qualificacdo na area.

. Na minha atuacdo administrativa no Programa, conhec¢o a funcionalidade da Plataforma
Sucupira e considero-me apto a auxiliar a Coordenacdao quando necessario.

. Na minha atua¢do administrativa no Programa, estou sempre atento ao Sistema Eletronico,
SEIl, e-mails, telefones e todos os meios de comunicacao que o Programa dispde.

Na minha fun¢do administrativa no Programa, apresento-me sempre disponivel a
Coordenacao.

2. Indique seu nivel de satisfacdo em relagao a infraestrutura disponibilizada pela UESPI para
a execu¢ao das atividades do Programa e, consequentemente, seu melhor desenvolvimento.

a) A infraestrutura disponivel quantidade de salas de aula, espaco de convivéncias, recursos
didaticos, luminosidade e climatizagdo atendem as necessidades.

b) A infraestrutura disponivel na biblioteca, no que diz respeito a especificidade, a atualidade
e a quantidade de livros, além do acesso a bases de dados especificas, atendem as necessidades.

c) A infraestrutura disponivel no laboratério de informatica, no que diz respeito a quantidade,
especificidade, disponibilidade, atualidade, tipos e quantidade de equipamentos, atende as necessidades.

d) Os espagos disponiveis para trabalhos, reunido, no que diz respeito a quantidade,
disponibilidade, conforto e climatizacdo, atendem as minhas necessidades como técnico-administrativo.

e)O espaco destinado a secretaria atende adequadamente as minhas demandas e
necessidades como técnico-administrativo.

Sexo: Masculino ( ) Feminino ( ) Idade:

Ano de ingresso/lotacdo no Programa de Pés-Graduagdo:

Tipo de vinculo com a UESPI: funciondrio publico ( ) terceirizado ( )
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